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| HAYAT PAHALILIGINA PAYDOS

6 ARALIK'TA 24 SAATLIK GENEL
ISBIRAKIMI (GENEL GREV)

@® Fransizlarla yabanci
isciler - birlik icinde satin
alma giiciiniin
saglamlastirilmasi ve
yiikselmesi igin, fiyat
yiikselislerine karsi

@® Bu ulusal eylem giinii
cercevesinde ortak bir
bicimde diizenlenecek
gosterilere hepiniz katilin

@ Diisiince ozgiirliigiine ve
taleplerini savunmaya
iliskin haklarimi da giiglii
bir bigimde belirtmis
olacaksin

Yabanci isciler, genel
hosnutsuziugun
yaninda, eyleme

girismek icin ozel

nedenleriniz de var:

® Cesitli ayirimlar, 6zellikle
Sosyal Sigorta konusunda,
ya akilalmaz derecede dii-
sitk olan ya da hi¢ o6den-
meyen cocuk paralar yii-
ziinden,

Ongoriilen tiiketimi azal-
tici politikanin tehdit etti-
gi is giivenligi yiiziinden.

Emek piyasasiyla ilgili ola-
rak « Fontanet-Marcellin »
kararnamelerinin Fransa'da
oturma ve calisma hakkini
tehdit edisleri yiiziinden.

Memleketinizdeki aileleri-
nize gonderebileceginiz pa-
ra miktarlarinin degerini
tehdit eden para istikrar-
sizhgi, tercihli bir déviz
tarifesinin mevcut olmayi-
si yiiziinden.

Cok fazla sayida is kaza-
sina sebep olan ve sagl-
gimizi yitirmenize yol acan
cahsma sartlarinin tehli-
keli bir surette adirlas-
masi yiiziinden.

ise alma, licretler, mesle-
ki egitim, fransizca dilini
ogrenme, mesken bulma
ve bunlarin niteligi, yeni-
den is bulma konularinda
kurbani oldugunuz ayirim
giidiicii tutum vyiiziinden.

C.F.T. sendikasi ya da
benzeri « bagimsiz » kuru-
luslarin, sizleri bu gibi
gayri insani sartlara boyun
egmeye zorlayan, kabul
edilmesi imkansiz baskilar
yliziinden.

Bazi iilkelerin, kendi yurt-
taslari olan isciler iistiinde
baski kurmaya yonelik or-
giitsel calismalari yiiziin-
den.

Kigisel 6zgiirliiklerinizin ki-
sitlanmasi yiiziinden.




GERGEK

COZUM

YOLLARININ KABUL
ETTiRILMESI

Kamu oyunun endiselerine ve
is¢ilerin ‘hosnutsuzluguna cevap
bulma bahanesiyle, enflasyona
karsi miicadele eder gériinerek :

— lktidar, hayat pahaliliginin
sorumlulari olarak tiiketicilere
kiiciik esnafi gostermekte ve
onlara yiiklenmektedir ;

— Patronlarin patronu bay
CEYRAC ¢o6ziim yolu olarak isci-
lerin 6 veya 8 ay boyunca licret-
lerinin artisinda bir kismayi ka-
bul etmelerini teklif etmektedir.

Bu tavirlara karsi iki noktayi
tesbit etmek gerekir :

1¢ — Kullandiklari endekslerin
fiyat artislarini ve bu artiglarin
aile biitcesi Ustiindeki yansima-
larim siirekli bir bicimde énem-
sizmis gibi gostermeye calisma-
sina ragmen hayat pahaliliginin
arttigimi kabul etmektedirler.

2° — Patronlarla iktidar ken-
dilerinin sebep olduklari bu du-
rumun gercek nedenleriyle mii-
cadele etmek niyetinde olma-
diklarini  gostermislerdir. Iste-
dikleri, karlarimi  arttirmaktan
ibaret olan siyasetlerinin olum-

Patronlarin saldiris1 ifadesini
iicretlerin dondurulmasi tehdi-
dinde bulmakta, cokcasi C.F.T.
sendikasi araciligiyla ortaya cik-
maktadir. Seni, patronlarin iste-
diklerine boyun egmekten baska
yapilacak bir seyin olmadigina
inandirmaya calisiyorlar. Biz bu
gazetede, seni yabanci isci ola-
rak etkileyen adaletsizliklerle
daha da endise verici bir hal
alan fiyat yiikselisleri sorunuyla
ilgili ¢oziim yollar1 bulundugunu
gosterdik.

Senin emedginin iriiniinii hic
kimseyle paylasmaksizin kendi-
lerine mal etmek niyetinde olan

suz sonuglarinin isciler tarafin-
dan yiiklenilmesidir.

Kiralari, havagazini, elektrigi,
televizyon aidatini, otomobil har-
cini, oto-yollarin - icretini  kim
arttirmistir ? Hiikirmet tabii. O
hiikiimet ki, isteseydi, benzin ve
diger akaryakitlarin litresi basi-
na aldigi ve satis fiyatinin
% 80'ine ulasan harclari azal-
tarak bu artiglari 6nleyebilirdi.

Gayet iyi bildiginiz is¢i sémii-
risiniin sonucu olan sanayi ke-
simi karlarinin bliyiimesinden,
tretim fiyatlarinin yiikselmesin-
den patronlar degilse kimler
yararlanmaktadir ?

Uretici ile perakendeci arasin-
daki « araci » larin kar oranlari
kiiciik perakendecilerin kar oran-
larindan daha biiyiik degil mi-
dir ? Oysa iktidar sozciileri bun-
dan hic s6z etmemektedirler !

Hayir, ne yabanci isciler ne
de fransiz iscileri, fiyatlarin en
yiksek seviyelerine ulastiklari
bu ortamda tcretlerinin dondu-
rulmalarimi  kabul edeceklerdir.
Ve gercek ¢oziim yollarini ey-
lemleriyle onlar kabul ettirmeyi
bileceklerdir.

KATIL

patronlara bu coziim yollarini
kabul ettirmenin tek yolu, fran-
siz ya da yabanci olsunlar, simif
kardeslerin iscilerle birlikte mii-
cadele etmektir. Tek basmna kal-
ma, parolasi « 1Yl BIR HAYAT
VE OZGURLUK » olan C.G.T.
icinde, bu parolay1 kendilerine
maletmis arkadaslarina katil.
C.G.T.'ye iiye isen, heniiz liye ol-
mayan arkadaslarina, Fransa'nin
bu en biiyiik sendika orgiitiiniin
kapilarinin onlara da ardina ka-
dar acik oldugunu, bu orgiitte
onlara da vyer oldugunu an-
lat, kardesce karsilanacaklarini
duyur.

Soyadi, adi

Dogum yili

Calistigi yerin adresi

Sehir ve Bolge

CGT’ YE UYE OLMAK ICIN :

GiRiS BULTENI

ST L) Vet ek e SR AR

Bu biilteni tanidiginiz bir C.G.T. delegesine veya
C.G.T., 213, rue Lafayette, Paris 10™ adresine yollayn.

7 ORGUT

EYLEM'E

OLAGANUSTU BiR BOYUT

VERILMESi iCiN CAGRIDA
BULUNUYORLAR

Ekim ayr sonunda C.G.T. 'nin
Merkez Yonetim Kurulu hayat paha-
liligina karsi ve gittikce biiyiiyen
fiyat yiikselisleri ve enflasyonla mii-
cadele icin uwlusal capta biylik bir
kampanya agma kararini aldi.

Bu tesebbiis, ilan edilir edilmez,
isciler arasinda ve orgitler nezdinde
genis ilgi uyandirdi ve siratli bir
gelisme gosterdi.

— 8 Kasim'da, C.G.T., CF.D.T. ve
F.E.N. sendikalariyla sol siyasi par-
tiler, yani Komiinist Partisi, Sosya-
list Partisi, Sol Radikaller ve Birle-
sik Sosyalist Parti yan sitinda
yaymladigimiz hedefleri tesbitle,
ortak bir bilgi verme kampanyasi
acmayi kararlastirmislardir.

— 20 Kasim'da, sol partilerin des-
tegini haiz C.G.T., C.F.D.T. ve F.EN.
sendikalari, kamu sektorii, ozel
sektor ve millilestirilmis isyerlerin-
de calisanlari, 7 Sendikal ve siyasi
kurulusun actiklari eylem kampanya-
si cercevesinde, 6 ARALIK 1973
PERSEMBE giinii, 24 saatlik bir
genel isbirakimi (genel grev) na
cagirmiglardir.

Bu 7 orgit, cagrilarimin uyandir-
digin  yanki  karsinda memnuni-
yetlerini belirtirken, ulusal eylem
giininii 6 Aralik Persembe giinii
olarak tesbit etmekle, bu giin
boyunca, bitiin tlkede, ortak bir
bicimde tesbit edilmis hedefleri
temel olarak alan giiclii gosteriler
diuzenlemeyi hep birlikte kararlastir-
miglardir.

Cagrilari su sozlerle son bulmak-
tadir :

« 6 Aralk gini, hayat pahalili-
ginin sorumlular: olan iktidarla pa-
tronlarin enflasyoncu politikalarina
karsi, iscilerle halk kitlelerinin
gittikce artan muhalefetlerinin ifa-
desini saglamalidir.

Bu giin, gict ve savaskanligiyla,
iktidar ve patronlarin antisosyal ve
gerici politikalarina karsi miicade-
lede &Gnemli bir safhayr olustura-
caktir. »

1° SATIN ALMA GUCUNO
SAGLAMLASTIRMAK

- Satin alma giiciiniin gerile-
mesini dnleyip artmasim safla-
mak. Bunu {icretler, emeklilik
iicretleri ve ek ddenekler icin de
gecerli kilmak. En diisiik gelirlere

Bitiin Tirkiye'li iscilerin
mutlaka gdrmeleri gereken
bir filim :

UMUT

(Yilmaz Giiney)

29 Kasim'dan beri Paris'te Git-
le-Cosur sinemasinda (adres :
12, rue Git-le-Cceur, Paris-6°).
Tirkce sbzlii olarak gdsteril-
mektedir. Iscilere indirimli
tarife.

sahip tabakalar icin ozel tedbirle-
rin alimmasim saglamak. Ozellikle
asgari iicretlerin daha hizhh bir
sekilde arttirilmas: ve 1 Temmuz
1973 degerli 1.100 F’a getirilmesi;
asgari emekli iicretinin asgari
iicretin (S.MLLC.) % 80’ine teka-
biil edecek diizeye yiikseltilmesi ve
ailevi odeneklerle sakathk &de-
neklerinin % 25 arttirilmasi.

- Bugiin gecerli olan fiyat en-
dekslerinin gecersizliklerine karar
verilerek, sendika drgiitlerinin ka-
bul edebilecekleri ilkelere gire
hesaplanns ve fiyatlardaki ger-
cek yiikseligleri temsil edebilecek
bir olcii usuliiniin hazirlatilmasi.

— Ucretlerin dondurulmasi yo-
lunda yapilacak biitiin tesebbiis-
lere karsi cikilmasi.

— 1Is giivenligi, isten cikarma
hakkimin yeniden ele alinmasi ve
esit degerde bir ise yerlestirilme
garantisi olmadan isten cikarila-
mamay1 temin etme.

2° FIYAT ARTISLARINI
DURDURMAK

— Kamu kuruluslarmmin uygu-
ladiklar fiyatlarin, Kkiralarin ve
kiralara ek masraflarin hemen
dondurulmalari.

— Genis tilketim maddeleri iis-
tiindeki TVA harcinin azaltilarak,
devlet gelirinde bundan dogacak
diismeyi sirket sermaye ve kar-
larim1 ve bilyiik servetleri vergi-
lendirmek siiretiyle karsilamak.

— Acil ihtiya¢c maddelerinin
fiyatlarim iiretim safhasmdan da-
g1tim safhasma kadar biitiin sa-
fhalarda gecici olarak dondurmak.

3° ENFLASYON VE HAYAT

PAHALILIGININ
NEDENLERIYLE MUCADELE
— Verimsiz harcamalarin ve

iiretim Kkirlariyla kapitalist tica-
ret dallarindaki karlarin kisilmasi.

— Devletin asalak harcamala-
rimin yok edilmesi.

— Sirketlerin gercek kirlariyla,
yatinnmlarinin, sirket hesaplariyla
yonetim konusundaki bilgilere is-
cilerin de denetim haklkyla yakla-
sabilmeleri sayesinde denetimi.

- Vergi kacakcahfma karsi
miicadele ve vergi beyannameleri-
nin kamu oyu’na ilin edilmesi.

- Ozel sektiore dogrudan do-
gruya ya da dolaymsiyla acilan
kredilerin, sermaye hareketlerinin
ve ddenen devlet kaynakh parala-
rin ne yolda kullamldiklarmin de-
mokratik bir bicimde denetimi.

— Fiyat kontroluyla bunlarin
tayini ve mamul kalitesinin tes-
biti konusundaki usul ve bilgilere,
isci ve tiiketici temsileileriyle bun-
larmn  sectikleri kimselerin valaf
olabilmeleri.

— Arazi ve emlidk spekiilasyo-
nuna karsi miicadele, arsa fiyatla-
rimin denetimi, belediye teskilatla-
rmma bu arsalarn satin  alimp
kullamlabilmesi icin gerekli huku-
ki ve mali imkinlarin tammmasi.

Sendikaya nicin iiye olalim ?

Bugiin Fransa'da 2 milyon 300.000 iggi iiyedir C.G.T.'ye.
C.G.T. tek basgina, biitlin diger sendikal kuruluglarin toplamindan
cok iiyeye sahiptir.

Bu, bir giic, bir kuvvet demektir. Oyle bir kuvvet ki
patronlarla hiikiimet onu hesaba katmadan hicbir sey yapamaz-
lar.

iktisadi ve toplumsal meseleler, ve hatta bu meselelerin
siyagal uzantilar sendikalarin ve ozellikle C.G.T.'nin bu konular
hakkimda ne diigiindiigii g6z oniine alinarak konugulur ve ¢oziim
yolu bulunur.

Bununla birlikte, bu yolda Onemli bagarilar elde edilmis
olmasina ragmen, hicbir sendikaya iliye olmayan iscilerin ve
Ozellikle yabanci igcilerin sayisi hayli kabariktir. Biinyesinde
herhangi bir sendika kurulmus olmayan igyerlerinin sayisinin
da kabarik oldugu gibi.

Bunun birgok nedenleri vardir. C.G.T., heniiz sendikalasma-
mig ve yeni sendikalar kurmak iizere C.G.T.'ye iiye olmaya
hazir igcilere yonelik onemli cabalarda bulunmaktadir.

Ancak, sendikaya liye olmamn, kendileri icin bir gereklilik
oldugw konusunda ikna olmamug, fransiz iscileriyle yabanci
igciler hala vardir.

BIZLER SOMURULUOYORUZ

Bir igcinin her zaman aklinda olmasi gereken fikir, kendi-
sinin somiiriildiigiidiir. Bu ne demeytir ?

Bu demektir ki, iggilerle patronlar arasinda « anlasma »
olamaz. Bir ailenin fertleri, ayni1 spor takimim tutanlar, arka-
daglar aralarinda anlasabilirler, igci ile patron arasinda anlagma
olamaz.

Patronlar, kim olualarsa olsunlar, daima daha fazia kazanc
peginde kogarlar. Daha cok zengin olmak, isyerlerini biiyiitmek
icin.

Bu amagla da, daima en diigiik licretleri ddemeye, iscileri
daha hizhi ve daha uzun zaman calistirmaya bakarlar.

Yabanci igcilerin durumu daha da kotiidiir!

Vasifsiz olmalarindan, kanunlari bilmemelerinden, fransizca
konugamamalarindan yararlanarak, patronlar, yabanci igcileri
daha fazla somiirmektedirler : daha diisiik {icretler, daha giic
igler, kanunlara saygisizhik vs...

Kapitalist sistemin ylizyih asan deneyi gostermistir ki,
igcilerin patronlardan insanca davranmalari ve onlarmn hiikii-
metlerinden halka déniik bir siyaset beklemeleri hayaldir.

BUNLAR SOMURUCULERDIR, iSCILERSE SOMURULENLERDIR

Igciler bu gercegi iyice anladiklarm zaman, bu somiiriiciilere
kargi cikmayi, licret ve hayat sartlarinda diizelmeler koparmayi,
halka doniik kanunlar kabul edilmesini saglayabilecek tek yola
saparlar : Sendikalagma!

Fransa'da ig¢l miicadeleri bu sekilde,
gitmektedir

Bugiin, Fransa'da patroniaria hiikiimetin geri basmasin

saglayan, licret, caliyma ve hayat gartlarinda diizelmeler getiren
tek seyin miicadele oldugunu bilen milyonlarca insan vardir.

BIR BASIMIZA HIGCBIR SEY YAPAMAYIZ

PEKt AMA NASIL MUCADELE EDECEGIZ? Hichir
zaman unutmayacagz ki patronlarin elinde, igciyi somiirmelerine

yardim eden, bircok kanunlar, mahkemeler, polis, hiikiimet vs.
vardir.

Tek basina « miicadele » etmek isteyen bir isci, isinden
kovulabilir veya ceza gorebilir ; ayrica kendisini igten atan veya
cezalandiran patrona kargi hakkim nasil koruyabilir ?

Terbiyeli bir gekilde patronundan zam taleb etse, patron

hemen her zaman bu talebi reddedecektir. Isci tek basina
patronunu kendisine zam yapmaya zorlayabilir mi?

Surda burda, bir igci tek basina bazi cikarlar elde edebiliyor
olsa, patronun da bu isten mutlak bir cikar vardir. Kaldi ki
bu igeinin elde ettigi cikarn biitilin igcilere de aynen uygulanmasi
s6z konusu degildir.

Demek ki, BIR BASINA kalan iscinin durumu, patronu
kargisinda, zayiftir ; kisacasi, yirtic: bir kug karsisindaki serceye
benzer ; bir AV'dir yani.

Bunu da, igciler, gitgide daha iyi anhyorlar, 100 yil &nce
miicadele etmek geregini duyduklarli zaman, tek baglarina hic
bir yeére varamayacaklarimi gtrmiiglerdi; o zaman bir araya
gelerek fabrikalarda ilk igci sendikalarimi, daha sonra 1895'te
de C.G.T.yi kurmuglard.

yiz wyldir geligip

Miicadele yillar1 gdstermistir ki, isciler, patronlara ve
hiiklimete karst ancak ORGUTLENMIS olduklarn zaman
giicliidiirler.

Sendika sayis: arttikeca, biinyesinde sendika kurulmus olan
fabrika ve santiye sayisi cogaldikea, iscilerin kuvveti de ortaya
cikar.

— Bunun icindir ki patronlarla onlarin hiikiimetleri sendikal

Ozgiirliikleri tammmaya yanasmazlar.

— Bunun igindir ki yalanci propagandalariyla iscileri sendi-

kalardan ve Ozellikle C.G.T.'den koparmaya cahsirlar.

— Bunun icindir ki, patronlarla « anlagmak » gerektigini

ileri siiren, miicadele etmeyen sendikalarin kurulmasina
yardim etmeye kadar gitmiglerdir.

CG.T. 78 ywyildan beri, iscilerin, fransiz ya da yabanci
olsunlar, BIRLESMELER? icin, taleplerinin gerceklesmesi icin
milcadele etmektedir.

Bugiin C.G.T. en giiclii fransiz igci drgiitiidiir.

BRETEVILLE - SEINE-MARITIME
Patronlar : al birini vur otekine

Gectigimiz Eyliil ay1 ortalarinda, Havre gehri

CGT

Bolge Birligi (Union Locale) 7 Tiirkiye

is¢isinin kurbam oldugu bir skandall haber aldi.
Durum soyle :

< Patronun verdigi lojmanlarda yatak sayisi

- Keten

yetersiz ;

lizerine cabstiklar1 atdlyelerde,
igciler toz wve pislik icinde kalmalarna
ragmen ne dus, ne de sicak su var;

Her cumartesi ve baz1 pazar giinleri de
dahil olmak iizere, her giin 10 saatin
lizerinde caligiyorlar. Ama ellerine gecen
500 ile 800 F. aras: ;

- Aldiklar1 para figlerinde belirtilenden c¢ok

daha az;

- 5 aydan beri para figi verilmiyor ;

Modern kdle

Ucretler bazan odeniyor, bazan Odenmiyor
(bir kisim igcilerin eline 2 aydan beri
bes kurus bile gecmemis) ;

Dayanmilmaz i§ sartlarindan dolayr hasta
olduklarinda, doktorun igi durdurma rapo-
runa ragmen, caligmaya mecbur ediliyor-
lar.

durumuna sokulan Tiirkiye

igcileri ORTF'nin (Fransiz Radyo ve Televizyon
Kurumu) kendilerine ayrilan programina yaz-
miglar. Biz de bdylece haberdar olduk drumdan.

Hemem harekete gecen Havre'daki C.G.T.
sorumlular1 bu ig yerine gittiler ve resmi yetki-

lilere

sorumluluklarimi hatirlattilar.

ilk anda, Tarim Sosyal Kanunlar Miifettisi'nin
huzurunda, igciler ve C.G.T. sorumlusu ile patron
arasinda bir sdzlesme imzalandi. Buna gore :

1-

i

Patrona karsi muhtemel hukuki bir
kovusturmaya girismeden, saat licreti
6.02 F. olacak ve 70 kurus arttinilan

SMIC'ten (asgari licretten) hic bir zaman
asag olmayacalk.
isciler istedikleri ilk
aldilar.

akontu (avansi)

Son anda ©Ogrendigimize gobre: Odeme karsi-

hksiz

CGT, patrona

biitiin

oldugu ortaya cikan ceklerle yapilmis.

soluk aldirmadan, iscilerin

haklarini koparmalart ig¢in yilmadan

miicadeleyi silirdiirmektedir.

Tiirkiye iscileri icin
CGT lokali acildi

CGT sendikasinin Paris bolgesi Tiirkiye 1sci-
leri Dil Grubu, Tiirkiye igcilerinin toplanabile-

cefi,

sohbet edebilecegi bir lokali hizmete

agmigtir. Tiirkge miizik ve gazetenin bulundugu
aciktir. Adres :

lokal

her Pazar saat 14.00 ten 18.00 e kadar

CGT-Paris-Groupe de Langue Turc
38, rue Blanche, Paris-9

Metro : TRINITE Telefon : 874-95-01.

Ayrica Paris Sendikalar Binasinda (Bourse
du Travail) her Pergembe 18.00-20.00 saatleri
arasinda konfeksiyon igcileri icin hukuk biirosu

gorev

basindadir. Adres:

CGT-Syndicat de Confection
Bourse du Travail
3, rue du Chateau-d’Eau, Paris-10.

Kat: 2 Biiro: 16 Metro: REPUBLIQUE

Her iki tarafta da Tiirkg¢e ve Fransizca bilen
sorumlu arkadaglar Tiirkiye isclerinin hizmetin-

dedir.

Is¢i arkadasglar sendika kartlarmmmi bu

adreslerden alabilirler.

ASGARi
UCRET

1 Ekim 1973 tarihinden itibaren, kadin ve
erkek, biitlin igcilerin asgari iicreti 5,20 den
5,82 ye yiikselmistir.

Bu artig yeterli olmaktan c¢ok uzaktir.
Clinkii, hayat pahahhg igci ficretlerinden cok
daha hizli artmakta ve bdylece emekciler
kemerleri biraz daha sikmak zorunda bira-
kilmaktadirlar. CGT, asgari {icretin saat
basina 6,32 yani ayda en az 1100 ¥ olmasi
icin miicadele etmektedir.

Saglanan 12 kurugluk artig bile bir cok
patron tarafindan uygulanmamaktadir. Havre-
daki Tiirkiye iscileri Orneginde goriildiigii
gibi, patronlar, karlarina kar katmak icin,
kendi kanunlarim cigneyecek kadar ileri
gitmektedirler.

Asagidaki tabloya bakarak, patronun size
hakkimiz olan iicreti verip vermedigini rahat-
likla gorebilirsiniz :

Haftalik is Ayhk Haftalik
saati iicret iicret

40 925,68 212,80
41 950,95 219,45
42 979,76 226,10
43 1008,58 232,75
44 1037,40 239,40
45 1066,21 246,05
46 1095,03 252,70
47 1123,85 259,35
48 1152,66 266,00
49 1187,24 273,98
50 1221,82 281,96

Ucret hesaplamasi, normal haftada 40,

ayda 174 saat lzerinden yapilmsgtir,

Sayet, her hangi bir sebepten dolay:, haf-
tallk normal 40 saatin altinda calisiyorsaniz,
23-12-1972 tarihli kanuna gbre ayda en az
925,68 F. almamz gerekir.

Yukarida ve tabloda belirtilen asgari
licretten agag ahyorsamsz :

I3 yerinizdeki CGT sendikasina hemen
bagvurun. Veya, durumunuzu en ince nok-
tasina kadar gazeteye yazin. Ne yapmamz
gerektigi size hemen bildirilecektir.

Hakkimiz olan bes kurusu bile patronlara
kaptirmayalhm.




Cumhuriyet'in 50. yili sasaali bir sekilde
kutlanirken, biz, yurt disindaki Tirkiye isci-
leri, elimizi sakagimiza dayaip bir an diisiin-
mek zorundayiz.

Sasaali kutlama torenlerinin ardinda aci
bir gercek saklidir. Bu aci gercek, lilkemizin
yabanci emperyalist {lkelerin isgéalinden
kurtulusunun 50. yilimi goéniilden kutlama-
miza izin vermiyor.

Ciinkii gerici iktidarlar, Kurtulus'tan bu-
gline giizel yurdumuzu tekrar yabanci ilke-
lerin isgali altina sokmuslardir. Iste gozler-
den saklamak istedikleri aci gergek budur.

iste somiiren zenginden yana, somiriilen
fakire karsi yoneticilerin 50 yilda yarattik-
lan Tirkiye :

Miizmin issizlik ile azgin hayat pahalihg
kanser haline gelmistir. Yoksul kéyliler
tefeci-bezirganlarin pengesinde inlerken,
sehirdeki isc¢i giinlilk yovmiyesiyle bir kilo
et alamaz durumdadir.

Niifusun yaridan fazlasi hala okuma yazma

CUMHURIYETIN 50. YILINDA

bilmiyor. Universiteler parali.
500 bin koyll ailesi topraksiz.

Susuzluk,
sefalet...

istksizlik, vyol'suzluk, aclik,

Yurt disinda isgiiclerini satmaya itilen
vatandaslarimizin sayisi milyonu asti. Bir o
kadar da sira beklemekte.

Halkimiz, Amerika'nin hizmetinde tutulan
yarim milyon kisilik bir orduyu beslemek
zorunda birakilmaktadir.

Ikili anlasmalarla, NATO askeri (isleriyle
Mustafa Kemal'in bagimsizlik siyaseti res-
men cignenmistir.

Devleti halktan tstiin tutan bir demokrasi
anlayisiyla emekgilerin hak ve hirriyetleri
gittikce kisilmistir. Hele 12 Mart 1971 dar-
besinden sonra yapilan Anayasa ve Kanun
degisiklikleriyle  parababalarinin  s6émiirii
diizeni iyice garanti altina alinmistir. Me-
murlarin, ogretmenlerin sendikali olmasi
yasak. Iscilere Genel Grev hakki yok. Ama

patronlarin lokavt yapmasi serbest. llerici
sendikalari baltalamak igin ellerinden geleni
ardlarina koymuyorlar. Emekei halkin yara-
rina disinip davrananlar ise zindanlarda
clriitiiltyor.

iste 1973'lerin Tirkiye'si. iste Cumhuriyet’
in 50. yilinda Tirkiye'nin dizeni.

Bu esitsizlik diizeninde bir avug¢ paraba-
basi halki tefeci-bezirganlikla, vurgunculukla,
karaborsacilikla, vergi kagakeciligiyla inim
inim inletiyor ve ‘memleketi yabanci paraba-
balarina peskes cekiyor.

Yani Cumhuriyet'in ilanindan 50 yil sonra
Tiirkiye emekeci halki hala demokrasiye ve
bagimsizliga sahip degil.

iste bunun igin yurt disindaki Tiirkive isci-
lerini, 12 Mart hiikiimetlerinin biiyiik para-
larla hazirladiklari gariltili kutlama téren-
leri yaniltmamali.

COUNKU KURTULUS'UN 50. YILINDA HAL-
KIN KURTULUS MUCADELESI DEVAM
EDIYOR.

HABERLERI

SOSYAL GUVENLIK ANLASMASI
COCUK PARALARI

Fransiz Hiiklimeti Fransa-Tiirkiye Sosyal
Giivenlik anlagmasimi uygulatmak icin daha ne
bekliyor ?

20 Ocak 1972 tarihinde Paris'te imzalanan
Fransa-Tiirkiye Sosyal Giivenlik anlagmasi halad
uygulanmiyor.

CGT Yabanci Igciler Milli
gorumlu arkadaglar, Sosyal Gilivenlik
Sociale) Biirosunun yetkililerine 1 Agustos'ta
yiirlirliige girmesi gereken anlagmanin nigin
uygulanmadifim sordular. Yetkililer :

Biirosundan
(Sécurité

— anlasma metninin heniiz Resmi Gazetede
yaymlanmadil ve ;

— gerekli resmi figler daha basilmadi1 igin
uygulanmadifim stylediler.

Sozlesme 1 Agustos 1973’ de ylirlirliige gir-
digine gobre, birikmig cocuk paralarmn ve
yurttaki ailelerin sihhi bakim masraflariun bu
tarih esas alimarak verilecegi samlmaktadir.

Tiirkiye iggilerinin haklarim genigleten Sosyal
Giivenlik Sozlegmesi iki yldir bekletiliyor. Bu
da gosteriyor ki, emekgilerin qua.rlar} sbz
konusu oldugunda Fransiz hiikiimeti kendini hig
yormak istemiyor.

Gelecek saymmizda, uzun zamandan beri dort

— 15 Ekim’de 17 milyona yakin segmen
milletvekili genel ve Senato licte bir yenileme
secimlerinde oy kullanmak iizere sandik bagna
gittiler. Yurt disinda aln teri dokerek iilkele-
rine bin milyona yaklagan para godnderen Tir-
kiye'li igcilerin bulunduklar iilkelerde oy kulla-
nabilme hakkindan mahrum edildikleri bu se¢im-
lerde siyasi partiler su sonuclarn aldilar :
Cumhuriyet Halk Partisi : 186 milletvekilligi,
Adalet Partisi : 149 milletvekilligi, Milli Selamet
Partisi : 48, Demokratik Parti : 45, Cumhuriyetci
Giiven Partisi: 13, Milli Hareket Partisi: 3,
Tiirkiye Birlik Partisi: 1, Bafimsizlar : 5. Tiir-
kiye isci simfinin kendisini temsil edebilecek
bir 0z partisi, 1971 de Tiirkiye Isci Partisi
askeri miidahaleden sonra kapatildifindan secim-
lere katilamadi, En c¢ok milletvekillifi kazanan
Parti C.H.P. oldugu icin, Cumhurbagskam Koru-
tiirk hiikiimeti kurma goérevini C.H.P. bagkam
Biilent Ecevit'e verdi.

- Secim sonrasi, 29 ayhk sikiyonetim
donemi icinde nerdeyse ortadan kaldirilan igci
haklarnmn igsci simfina iadesi konusunda ilimitler

gozle beklenen bu anlagmada yer alan yeni
haklarimizin ne oldugunu ve idari iglemlerin
nasil yapilacagim aciklama firsatini bulacagiz
her halde.

LYON’'DA CGT TURKIYE'LI
ISCILERLE TOPLANTI YAPTI

20 Ekim 1973 Cumartesi giinii Lyon’da, CGT
delegeleri bolgede cahsan Tiirk iggileriyle bir
sohbet toplantisi yapmislardir. Isci arkadaglari-
miz bu toplantida kendi hazirladiklar: ve agagida
metnini bulacagimz yaziyr okumuglardir.

« C.G.T. sendikasina bildirilir ve duyurulur.

Biz Tiirk iscileri olarak memleketiniz olan
Fransa'ya gelmis ve caligmaya devam ediyoruz
ve sendikamiza katilmig bulunuyoruz. Yayinlari-
nizda sizler de anlamugimz ki bizlerin lisan bilme-
digimiz icin bir siirli zorluklar cektigimizi calg-
mig oldugumuz ig yerlerinde olsun oturdugu-
muz lojmanlarda olsun hakikaten lisan bilmedi-
gimiz icin bir silirii zorluklarla karsilagiyoruz ve
sizlere duyuralim. Yine bir igci sendikasi olarak
hep beraber ve sizlerleyiz. Yalmz Fransa'da degil
isci sendikalar Tiirkiyedekiler bile beraber ve
birdir. CGT sendikamiza gilivencimiz coktur fakat
ne yazik ki lisan bilmedigimiz icin sendikanmin
dagitmig oldugu baski ve yazilarimzi okuyami-
yoruz ve iliziintli duymaktayiz.

beslemeye imkan tanirken, Ekim ay1 baginda
lilkenin en {ist yargi orgam olan Yargitay
Hukuk Kurulunun aldifn bir karar ig¢i haklan
konusunda yeni kisitlamalar getirmigtir. Bu
karara gore igyeri seviyesinde yapilmig bir
toplu sbzlegme yiiriirliilkte oldugu siirece yap:-
lacak igkolu seviyesinde bir sbzlegme nedeni ile
greve gidilemeyecektir.

Grev zorlamasi olmadan sbzlegme yapma
yetkisinin bir anlam tasimadifini belirten sendi-
kacilar, bu kararin iskolu seviyesindeki soz-
lesmeleri ortadan kaldirict nitelikte oldufgunu
sOylemiglerdir. 1Igcilerin elindeki bir hakkin
sessizce ve yagama yolu ile degil de yargi yolu
ile alindifina deginen sendikacilar <« Igverenler
gliclli bir iskolu seviyesindeki sendika kargisina,
isyerinde sar bir sendika cikararak bu sendika
ile yapacaklar1 siirekli toplu sotzlegmelerle
igyerinde igkolu seviyesinde stzlegme yapilmasini
onleyebilirler » seklinde konugmuslardir. Yargi-
tay Hukuk Genel Kurulunun karar1 Tiirkiye
Isci stmfimin dniinde daha uzun miicadele yillar
oldugunu bir kere daha gistermektedir.

Yiirk igcilerinin en c¢ok iiziintli duyduklarn
da buradaki sigorta haklarindan yararlanamadi-
klaridir. Surada bulanan ve caligan bircok mem-
leketlerden igci arkadaglar var. Hepsi sigorta
haklarindan yararlamyor, bizler ise kesilen
sigorta haklarindan mahrum kaliyoruz ve cocuk
parasit alamiyoruz. Bilhassa bu haklardan icin
Fransa'dan bircok isci arkadaglarimiz Alman-
ya'ya gecmigtir.

Bu bhaklarmmzi CGT igci sendikasmma da
duyurmakla ve bizlerin de haklarim patronlara
duyurmalarim bekliyoruz ve haklammz istiyo-
riz.

Sonra baz1 arkadaglarimz Tilirkiye'den bir
sene kontratla buraya isci olarak getirtiliyor
ve 1 ay sonra igten atihyor. Lisansizhik yliziinden
bir siirli sikintilar c¢ekiyor. Bunu da sendikamiz
CGT'ye duymasini ve ele almasm bekliyoruz.

Simdilik bu kadar kifidir. Bir dahaki toplan-
timizda bulugalim arkadaglar.

HAKKINI ARAMAYAN HAKKA SAHIP
OLAMAZ ! »

TURK ISGILERI
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