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v @ FERIAS PARA 0S DESEMPREGADOS
A CGT NA VANGUARDA DA LUTA PELO EMPREG

MAIS DE SESSENTA EMPRESAS OCUPADAS EM DEFESA
DO INSTRUMENTO DE TRABALHO
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= CHRONIQUE JURIDIQUE sy

DESEMPREGO: OS DIREITOS DOS IMIGRADOS

I - PRINCIPIO DA IGUALDADE DE DI-
REITOS

Em principio os trabalhadores imigrados
tém os mesmos direitos que os.trabalhadores
franceses (1).

(p_\tencap : é precison inscreverse logo na
Agéncia Nacional Para o Emprego ou na Maire,
na lista dos que esperam emprego).

Abonos dos ASSEDIC :
Os Desempregados com menos de 65 anos

| de idade e que tenham trabalhado pelo menos

90 dias os 12 meses precedentes a data do

8 despedimento tém direito aos abonos ASSEDIC,
¥ (2). Um atestado (impresso) do antigo patrdo é
¥ necessario, este devera ser enviado 4 ASSEDIC.

8 salario (mfnimo :

O valor dos abonos é de 40,25 % do
24,38 Fr. por dia) durante

90 dias para os desempregados de menos de

i anos : 365 dias ; mais de 58 anos :

50 anos (50 a 55 anos : 182 dias ; 55 a 58

730 dias).

8 Em seguida o valor é de 35 % do salario (mini-
8 mo 21,20 Fr. por dia) durante os 274 dias que

4 se seguem (50 a 55 anos :

427 dias ; 55 a 58
anos : 365 dias).

Sao possiveis prorrogagées individuais (1).

"_ ®  Ajuda Piblica :

Os abonos do Estado sdo pagos aos desem-
pregados que tenham trabalhado 150 dias
durante o ano, em situagao regular. Mas existem
causas de recusa : despedimento por falta grave
ou demissao.

Durante 90 dias os abonos sao pagos a
razao de 15 fr. por dia (dias subsequentes :
13,80 fr. por dia) com um acréscimo de 6 fr.

! por dia por cada pessoa a cargo.

Ao fim de um ano, uma reducao de 10 %
é aplicada (ndo ha limite de duracao mas ao
fim de cada novo ano uma redugao de 10 %
é aplicada).
(Atengdo : quando os abonos sao recu-
sados, um recurso, por carta, é possivel :
— Perante a comissao paritaria ASSEDIC
para os ASSEDIC,
— Junto do Prefeito, em relagdo a ajuda
publica (3).

e DESPEDIMENTO POR MOTIVO ECONOMICO
(individual ou coletivo)
Em caso de licenciamento por motivo

'. econdmico (atestado pela Inspegao do Trabalho),

o trabalhador tem direito a um abono corres-
pondente a 90 % do saldrio bruto (ou 100 %
do saldrio liquido) durante o maximo de 365
dias (os dossiers sdao reexaminados cada 3
meses ; é preciso comprovar que se tem pro-
curado activamente um novo emprego).

Il -RENOVACAO DOS PAPEIS E DISCRIMI-
NACAO

1°) PRORROGACAO. DA CARTA DE TRA-
BALHO:

Os trabalhadores do regime geral (4) cuja

8 carta de trabalho termina durante um periodo

de desemprego podem pedir a sua prorrogacao :
a- Por trés meses para uma carta tempo-
raria (carta A vdlida por 1 ano).
b- Por 1 ano, por uma carta ordindria
(carta B vélida por trés anos).

No primeiro caso (a) é concedida uma
autorizacdo provisoria de sejour vélida por 3
meses que permite procurar emprego. No
segundo caso (b) o desempregado recebe uma
carta de sejour de 1 ano.

2° - RECUSA OU SUPRESSAO DO ABONO

Os abonos de desemprego podem ser recu-
sados ao trabalhador que anteriormente ao
pedido ndo se encontrava em situagdo regular ;
ou podem ser suprimidos se 0s seus papéis
caducaram. Em tais casos, o desempregado
pode pedir a ASSEDIC o beneficio de uma
ajuda por conta dos fundos sociais.

(Atencdo : Os abonos podem ser supri-
midos se o desempregado ndo demons-
tra ter procurado ativamente um em-
prego. Guarda todos os papéis que te
permitam comprova-lo).

3° . LIMITACAO OU RECUSA DO DIREITO
DE TRABALHAR OU PERMANECER EM
FRANCA 4

Regime geral

a - Confisco da carta de sejour.

A carta temporaria (valida por um ano)
pode ser confiscada “‘em qualquer momento”
ao trabalhador que esteja nao somente sem
emprego mas também sem recursos. A carta
ordinaria (vdlida por 3 anos) também pode
ser retirada aos trabalhadores sem emprego
nem recursos ao fim de 6 meses.

b - Recusa de renovagdo da carta de trabalho

Em todo caso em que a ‘‘situacao do em-
prego’’ na profissdio respectiva é considerada
critica, o trabalhador que peca a sua primeira
carta de trabalho pode esbarrar com uma recusa.
Dar o interesse de conhecer as categorias de
trabalhadores para os quais a situacac do
emprego nao € razdo para uma recusa (5).
Em caso de recusa da carta, um recurso é
possivel perante o tribunal administrativo,
mas este so serd eficaz se o trabalhador pu
der comprovar que os motivos da recusa (que
podem ser pedidos pelo tribunal) sao erro-
neos, € se obtem um “sursis’ (pedir uma
orientacdo ao sindicato CGT).

Regimes particulares : CEE - ARGELIA

Os trabalhadores desses paises tém direito a
renovar 0s seus papéis mesmo sendo desem-
pregados. Eles ndo perdem o direito aos abonos.
A administracio pode, SOMENTE EM CASO
DE DESEMPREGO ININTERRUPTO DE 1
ANO, limitar a duracdao da carta de sejour a
1 ano.

A CGT dirigiu-se no dia 6 de. Abril de 1977
ao Ministério do Interior para protestar contra
a recusa de renovacao da carta de sejour de
alguns trabalhadores da CEE que recebiam
uma renda por acidente de trabalho ou que
beneficiavam da garantia para os desempre-
gados de mais de 60 anos : esses trabalhadores
devemn poder beneficiar dos seus DIREITOS
ADQUIRIDOS.

A CGT jamais cessou de actuar contra as
discriminagdes que atingem os desempregados
imigrados, nomeadamente, exigindp a ratifi-
cacao pela Franca da nova convencao sobre os
emigrantes adoptada em junho de 1975 pela
Organizagao Internacional do Trabalho. Esse
texto afirma que um trabalhador imigrado

ndo pode ser considerado em situagdo irregular
por ter perdido o seu emprego, e deve bene-
ficiar da igualdade de tratamentono que se
refere & garantia do emprego e a reclassifica-
cdo.

Principais categorias de trabalhadores para os quais a
situagdo do emprego ndo pode ser motivo para a
recusa da carta de trabalho :

® Imigrados titulares de uma carta de residente
ordindria justificando uma permanéncia in-
interrupta de 10 anos em Franca.

® Pais ou maes de filhos franceses.

® Aprendizes ou estagiarios profissionais
pedindo um emprego na profissdo que foi
objeto da sua formacao (a).

® Provenientes do exterior que tenham soli-
citado asilo (a).

® Provenientes do Libano, Kmers ou Viet-
namitas.

® Marroquinos que , tenham entrado em
Franca antes de 1° de Junho de 1961 e
Tunisinos que tenham entrado em Franca
antes de 9 de agésto de 1963.

® Estrageiros que tenham servido em uni-
dades combatentes do Exército Francgés.

® Provenientes de pafses membros da OCDE
que possam comprovar 5 anos de trabalho
“regular e continua'" em Franca (para a
renovacdo da carta), (b).

Imigrados que tém direito a carta C (todas as profis-
sdes assalariadas)

® Conjuge de um frangés.

® Cobnjuge de um cidaddo dum pais membro
da CEE.

® Jovem que justifique no seu primeiro pedido
ter cumprido, nos 3 anos precedentes, 2
anos de escolaridade, na condicdo que um de
seus genitores tenha residido em Franca mais
de 4 anos.

® Titulares de uma carta de residéncia privi-
legiada com mais de 10 anos (reduzido um
ano por cada filho menor que viva em
franca).

® Refugiado ou apatrida com 3 anos de resi-
déncia em franga ou com filhos franceses.

(1) V.Guia do Militante N° 86 e 5.

(2)Para a demissdo, ver Guia do Militante N° 89.

(3) Ver modelo de carta N°® 10 e 11 em anexo ao
Guia da V.O.

(4) Espanha, Portugal, lugosldvia, Turquia, Marroco,
Tunisia.

(5) Ver lista abaixo.

(a) Podem obter uma autorlzach de trabalho pro-
viéria vdlida por 6 meses para procurar emprego,
assim como a ajuda dos servicos de empregos.

(b) Paises da OCDE : RFA, Austria, Bélgica, Dina-
marca, Espanha, Grécia, Irlanda, Isldndia, Itdlia,
Luxemburgo, MNoruega, Paises Baixos, Portugal,
Rgino Unido, Suécia, Suiga, Turguia, USA, Canad4,
Japao.
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SIDERURGIA : UMA FEROCIDADE DESUMANA

#( que farei eu no meu pais ? E de

pessoas qualificadas que a Argélia
precisa, eu sou 0S. Ha trinta anos que
trabalho em Franca sempre como 0S...
E os meus filhos ? Nenhum deles fala ou
escreve 0 arabe : na escola francesa néo
¢ ensinado. Vo ser estrangeiros no seu
pais.”

Em poucas palavras simples e dignas
Mohamed Berrouaf acaba de resumir a
situagdo dos siderurgistas emigrados des-
pedidos e que sdo forgados a retornar ao
pais.

Que sdo forcados é a palavra exacta ; que
sio obrigados melhor dizendo, que sao
obrigados mas hipocritamente por uma
série de medidas, todas elas odiosas. E
cujo conjunto destinase a fazer mascer
o racismo em Lorraine.

Desde sempre os patrdes do aco utili-
zaram as diferencas entre os homens, as
naches, as racas e mesmo a hierarquia
social, para dividir os trabalhadores.

Hoje tratase de uma vasta campanha
destinada a desviar a opiniao publica
dos verdadeiros responsaveis pela crise na
qual debate-se a siderurgia.

Em Lorraine apds meses e meses de
chémage parcial, eis chegadas as grandes
vagas de despedimentos, aprovados e
financiados pelo governo francés.

Trata-se de suprimir pelo menos 20 000
emprégos na siderurgia. Isto serd como
uma bola de neve e conduzird a um mi-
nimo de 100 000 emprégos abolidos em
Lorraine. Neste panorama sombrio amea-
cado pela tempestade da miséria, a (inica

luz sdo as reivindicacdes da CGT. Aque-
las a curto prazo (5a. equipe, redugdo da
idade da reforma da velhice, etc) ; per-
mitindo a colocacdo imediata de vérios
milhares de pessoas. 0 desemprégo
recuaria e um grande impulsos seria
dado a economia regional.

As reivindicagdes a longo prazo (a

r——MONTANTES MENSAIS EM FRANCOS, DOS ABONO-FAMILIA—

nacionalizacio da siderurgia) represen-
tam a dnica possibilidade de desenvol-
vimento para a Lorraine.

Em Lorraine sao cada vez mais nume-
rosas as pessoas que tomam consciéncia :
o que € um perigo mortal para os
patrades.

FAMILIAS EM FRANGA OU EM PORTUGAL
1 filho 2 filhos | 3filhos | 4 filhos | mais de 4 filhos
a mais
FRANCA 162,61 434,68 706,74 | 244,29 p/cada
PORTUGAL 112,00 168,00 224,00 56,00 amais
p/cada filho
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A CGT MOVE UMA ACCAO JUNTO DA

'-*" - ORGANISACAO MUNDIAL

3 Questions
| a René LOMET DO TRABALHO ENEBRA !
& i 0 governo francés desrespeita as convencdes internacionais e viola as proprias
i leis da Franca.
J N b by Parte integrante do documento plenamente os direitos e as liber-
4 ) publicado pela CGT no més de dades dos trabalhadores imigrados.
o) Toda a’ gente fala das proximas el(_::qofs abril de 1976 “AS LIBERDADES Nl oo fode. 600 i gt
o da primavera vindoura. Mas a CGT nio i "
til ) PARA OS TRABALHADORES”, altos personagens do Estado e do
m pode esperar esta altura de bragos cruzados. : . ~ : .
E ph : 2 : este memorial descreve a situacao Patrona to suscitam e alimentam
A ALl As familias cujos recursos ndo permitem dos trabalhadores imigrados em s T SoPtabas deinsianha ‘de . fe°
& Uuais sao as princi- chegar ao fim do més, os trabalhadores Franca em matéria de liberdades X :
§ pais preocupagdes da  desempregados, os jovens a procura do RC ST O . cismo e xenofobia contra os tra-
¥ CGT perddo ? primeiro emprégo os imigrados ameacados i sindicais, individuais, colectivas, e balhadores  imigrados, tentando
2 e EMprogeson o i i esclarace as posicoes da CGT. organizar o seu retorno macico
i e expulsio ndo podem esperar até 1978, 4 ; : i 3 : S
‘ Eis porque a CGT pretende agir ji pela ] Fleu_nmdo igualmente as proposmogs aoslhpalses c;e ?rlgem, sdena utl! L-JI’T;
4 defesa das reivindicagoes mais urgentes. 3" regl:stas (’ja‘ CGT o mesmo c0n§tl|- ;ne or con emm:;nto as pogllcoea
8 Isto quer dizer que no regresso das férias, face a intransigéncia do & tui uma séria base podendo permitir a CGT acerca de um problem
§ governo e dos patrdes que recusam toda discussio,espera-se um l: uma reellaboracéo_ dodireito fra.nces, que concerne o conjunto dos tra-
¥ desenvolvimento répido da acgao nomeadamente pelo aumento do uma revisao dos instrumentos inter- IS b St mals I Gue
i saldrios e a defesa do emprégo f nacionais, em vista de garantir isso : “AS LIBERDADES".
] = Tl ite
i E claro que a CGT nao se desinteressa da luta pelas transfor- r@
a magoes democrdticas. Ela pretende prosseguir sua accdo para o B 5 =
4 ‘ £ (Y gg N &L Ri \'T : \ |
3 sucesso do programa comum. i i\l Vi p; =e,, i,} ; JE Ls' nn ,Q
i Mas a esquerda deve dizer claramente que politica executara {M - " ; AR Y B Ui ns .
2 nomeadamente em matéria econdmica e social. Para a CGT os 2
P trabalhadores mais desfavorecidos e portanto os imigrados devem  § O AUMENTO DAS TARIFAS : UM ATAQUE CONTRA O PODER
i star entre os primeiros a BENEFICIAREM-SE da aplicacao do | DE COMPRA DOS TRABALHADORES
i programa comum. b
by _ O governo e a SONACOTRA, Garantia dos moradores
t g como outros org_anismos respon- — Reconhecidos por uma “Con-
b saveis pela gestao dos foyers, vencao de Moradores” & base do
i decidiram um aumento de 6,5 %
-'.

Os problemas do em-
prégo preocuparam

O governo tenta fazer crer que o plano Barre
estd em vias de alcancgar grande sucesso. Por
isso ele tenta por todos meios reduzir o
numero de requerentes de emprégo. Ele

das tarifas a par tir de 1° -de Julho.
A CGT denuncia este aumento
como uma nova agressao do Plano

direito comum dos locatarios.

Democratizagdo da gestao
— Representatividade dos comités

: i Barre : congelamento dos salarios de moradores livremente eleitos.
_?ﬁ muito os trabalha- tenta culpabilizar os desempregadps por um lado, aumento dos precos Am?S de DFDSSEE!U_” qtjaique.r N?QQ'
ﬁ dores no perl’udo que procuEandO fazer crer que muitos d.entre por outro. ciacao as organizacoes sindicais
.r?i iieidon 4 thiins n_ales nao g,ucr rea!n}entﬁ tr.abalhar, ele diz aos g P . exigem que O governo rer_:onhega
’E Na tua opiiiao, qual jovens : E-xPatnalvos , as mulheres : F_lcal , A srma;a‘o nos foyers é a a0s *moradores do.s .foyers a atri-
B éasituagio em em vossos lares e enfim adopta medidas 5 prolongacio da exploracao buicao de um subsidio de renda de
g setembro? para mandar mauqame_nte embora os imigra- % mas empresas. it
& dos, propondo os famigerados 10 000 fran- - wltiy O “abono-alojamento’’ acaba de
cos, verdadeira burla como a CGT denunciou. ~ § A CGT, a CFDT e a FO inicia- seF falimentadaivie 05 %' “Mmas o8
b E bem, pode dizerse que a campanha da CGT contra a operagao A ram unitariamente discussoes com a moradores dos foyers ainda nao
de expulsio maci¢a dos imigrados deu seus resultados. SONACOTRA. Como condicao pre- beneficiam.
i A despeito das férias, franceses e imigrados reagiram. Certas Via.a abertura _de cnlualqperl negocia- O poder e o patronato procu-
3 questoes ndo foram definitivamente resolvidas mas os trabal- ¢80, as.organisacoes sindicais exi- ram provocar divisdes entre os
| hadores franceses compreendem melhor que a causa do desem- giram e obtiveram em 31 de Margo trabalhadores franceses e imigrados,
4 prégo ¢ a politica posta em prética por esse governo. Os traba- de 1977 a suspensao da retencao tentam isolar a luta dos trabal-
lhadores franceses assim como os imigrados sao igualmente vitimas dos alugueres sobre os salarios. hadores imigrados, tentam suscitar
i manifestacoes de racismo na opi-
4 Conforme esse acordo, a nido publica. E portanto essencial
| SONACOTRA comprometeu- que os trabalhadores estejam unidos
\ " se a ndo proceder a esta na mais ampla unidade, em torno
] Inicialmente desenvolver a acgdo, trabal- retencdo em relacdo aos resi- uma reivindicacdo urgente como
4 hadores franceses e imigrados, pelo aumento dentes que a partir de Julho, esta, pelo alojamento, E uma das
& 4§12l . dos saldrios, a defesa do emprégo, a luta recomecem a pagar a antiga condicbes para a vitéria, E nessa
. Que iniciativas prevé contra o racismo que ‘experimenta um ran'fa perspectiva que a CGT da o seu
! aCGT paraa renascer, a defesa das liberdades estario > e e apoio  luta nos foyers.
defesa dos interes- igualmente no centro das nossas preocupa- , O _ﬂbfe“VO das organisagoes
ses dos trabalha- coes. SIﬂdIE,HI$ : obter da SONACOTRA 5 AN L R
! dores imigrados? Pretendemos prosseguir a nossa ac¢io par um projeto de protocolo de acordo
a melhoria das condigdes de moradia nos a ser submetido a discussao dos A acdo da CGT acaba de levar o
foyers. Um projeto de regulamento interno esta em curso de moradores de todos os foyers, Ministério do Interior a anular a
negociagio com a SONACOTRA ; ele trard importantes contendo : sentenca de expulsao de trés dos
melhorias. As liberdades individuais e seus militantes,
Naturalmente a CGT nao assinard tal texto sem ter consultado colectivas A CGT felicitase por este novo
os residentes. lEis por?tuedn(:;s (t;rg::nizaremns nos meses vindouros 0 algjamiento- redshhetilis comio sucesso importante que tem lugar
uma vas consulta a volta deste texto. Bl : % ; i : 2
' Nos estamos a preparar igualmente uma Conferéncia Nacional da dgrﬁmﬂno prwado,. guzando d.o :ﬂsagunr :;Ntl:}lgo v R Ia
| Mao de Obra Argelina que deverd realizar-se a 25 de Outubro d?“:"m SR VELE R R PO S : ¥, . ".ab.a i
proximo. bigdo de qualquer contréle. hadores argelinos. As perseguicdes
Para garantir o mdximo de eficdcia e de impacto em toda essa | — Direito de reunido nos foyers. de qualquer natureza movidas con-
actividade é indispensivel que tenhamos uma CGT mais forte e : = Liberdade de..opiniao, de -acti tra os expulsos de abril de 1976,
mais poderosa. O nosso programa de trabalho comporta portanto wriarles smr.il.\(_“,als i polmf‘,'as_ P nomeadamente contra os que ja
g numerosas iniciativas para o reforgo da CGT. 1 S_at;;}:;'Osr;:g(i‘(gif”;[)L_)p@:i‘:?ﬁg”;g;;;:; voltaram a Franca, devem ser
l*.'
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sentativas na defesa dos traba-
lhadores, residentes

abandonadas.




PERIODO DE FERIAS ESCOLARES - ANO 1977-1978

zonaa | zonas | zownac
29 OUT 77
Todos os santos A
3 NOV 77
12 NOV 77
22 DEZ 77
MNatal A
5 JAN 78
11 FEV 78 18 FEV 78 25 FEV 78
Fevereiro A A A
20 FEV 78 27 FEV 78 6 MAR 78
1 ABR 78 1 ABR 78 8 ABR 78
Primavera A A A
17 ABR 78 17 ABR 78 24 ABR 78
1JUN 78
Verao A
15 SET 78
ZONA A : Aix-Marseille, Amiens, Bordeaux, Caen, Clermont-Ferrand,
Corsega, Lille, Lyon, Nancy-Mets, Nice, Orleans-Tours; Rennes,
Rouen, Toulouse.
ZONA B : Besancon, Dijon, Grenoble, Limoges, Montpellier, Nantes, Poitiers,
Reims, Estrasburgo.
ZONA C : Antilhas - Guianas, Cretéil, Paris, Versalhes.

SUPERIOR : 75.000 seja 10 %

ESTATISTICA SOBRE 0S ALUNOS IMIGRADOS

PRIMEIRO GRAU : 560.000 seja 7,7 %

SEGUNDO GRAU : 230.000 seja 5,8 %
dos quais, liceu :

C.E.S.: 120.000

C.E.T.: 75.000

28.700

DETALHES
PRIMEIROGRAU :Maternal. . . . . v « v v v s v s o s s 8.1 ‘;fo
1975 EIemMENtar. o« oo ol e aials soe s 8.5 %
T v B R I« W i s 13,6 %
SEGQUNDO GRAU 1% CIel0 % iit + /5 aie als e sjsiais ait s 5,3 :/o
1975-76 29 Clelo, Lonlio, . s v st ks te - et 2,2%
C.E.T—C.CP.N—CPA. ........ 11,1%
SUPERIOR :Argelinos : . . . .. .. 4.900
Tunisianos ¢ . ... « = 6.750
Maroquinos :. . . . . . 7.400
Total: . ..... 19.000seja2,5 %
Africa Negra: . . . . .. . 20.000—2,5 %
Espanhais 2.000 0,2 ‘;}b
Turcos PN 1.000— 2,5 /%
Portugueses :. ... ... 600 — 0,05 o/n
Jugoslavos 300 — 0,02 %

ST AR ey

CAP : Certificado de Aptidao Profis-
sional

BEP : Diploma de Estudos Profis
sionais

BP : Diploma Profissional

DuT : Diploma Universitario de Tec-
nologia

CPPN : Classe Preparatoria e Profis-
sional de Nivel

CPA : Classe Preparatoria de Apren-
dizagem

ABREVIATURAS UTILIZADAS

CES
CEG

CET
DEUG

DEA

DESS

: Colégio de

: Diploma de

: Colégio de Ensino Secunddrio

: Colégio de Ensino Geral

Ensino Técnico

: Dipléma de Estudos Univer-

sitarios Gerais

Estudos Apro-
fundados

: Diploma de Estudos Superiores

Especiais

=
C B

: l ¥

e UMA REFORMA PERIGOSA PARA 0 CONJUNTO DA CLASSE OPERARIA
e 0S TRABALHADORES FRANCESES E IMIGRADOS DEVEM COMBATE-LA

A lei Giscard-Haby é um con-
junto de disposicbes destinadas a
substituir o saber por um minimo
de conhecimentos, o mais limitados
possivel, que conduz ao empo-
brecimento da formacao e agrava a
selecao e a segregacao, escolares.

Trata-se de aplicar as orientagoes
que o 7° Plano prevé para 1980 :
— 43 % dos jovens possuindo um
nivel igual ou inferior ao Certifi-
cado de Estudos.

— 76 % um nivel, maximo, de fim
de escolaridade.

— 1.400.000 jovens deixando a es-
cola sem uma verdadeira formagao
profissional.

Trata-se de uma verdadeira tenta-
tiva de impor a todo custo medidas
que agravam a segregagao e que
impedem aos filhos dos trabalha-
dores franceses e imigrados o acesso
ao saber. As disposicoes tomadas
para este ano escolar terao como
consequéncias que a maioria das
criancas “proibidas de entrar no
6° ano” serao filhos de trabalha-
dores, na sua grande maioria,
imigrados.

E preciso saber que o facto de
ter dois anos de atraso no curso
médio 2 conduz inevitavelmente

0S PROFESSORES

Os pais conhecem 0s seus
filhos apenas na vida fami-
liar. Os professores apenas na
vida da escola. Os contactos
impoe-se portanto para situar
exactamente a crianga e coor-

UNCAL : Unido Nacional dos Comites
de Accdo Liceais

CNAL : Comite Departamental de
Accdo Leiga

SNI : Sindicato Macional de Insti-
tutores

uiD : Unidade, Indenpendéncia e
Democracia

CPCET : Coordengao Permanente dos

Alunos dos CET

P

as classes sem saida que sao as
CPP.N. e a CP.A. Ora, por
razoes objectivas, os filhos dos
trabalhadores imigrados acusam
atrasos, ao nivel da linguagem
nomeadamente.

Eles serao os primeiros exclui-
dos, como ja o sao do curso longo
dos liceus, e ainda mais facilmente
da Universidade.

O poder vangloria-se de ter 10%
de estudantes estrangeiros na Uni-
versidade mas a realidade obriga a
dizer que as grandes massas de imi-
grados, que constituem a populagao
activa de nosso pais, sao cruelmente
excluidas,

Os estudantes de origem norte-
africana representam menos de
25 % do total de estudantes, os
outros estudantes africanos igual-
mente menos de 2,5 % , enquanto
os estudantes espanhdis represen-
tam cerca de 0,2 % , os turcos 0,1%
e os portugueses 0,05 %.

O mesmo fendmeno encontra-se
no ensino secunddrio. Os filhos dos
trabalhadores imigrados que repre-
sentam 53 % dos alunos do 1°
ciclo (do 6° ano ao 3° ano) nao
ultrapassam os 2,2 % nos liceus
enquanto que representam 11 %
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denar as eventuais medidos e
isto, independente dos resul-
tados do . trabalho escolar
serem positivos ou negativos.
Nada de novo pode tentar-se,
de determinante na vida de
uma criancga, sem a opiniao de
seu professor ou institutor e a
crianca deve saber que pais e
professores estao de acordo e
que é para seu bem.

0 MEDICO

Uma visita médica séria é
necessaria uma vez por ano.
Mas durante o ano a crianca
pode conhecer o cansaco, um
crescimento doloroso, uma
doenga latente que a impede
de render o seu maximo na
escola ou perturba-lhe o equi-
librio. Por vezes, é um ligeiro
problema da vista ou da audi-
¢ao que a torna desatenta ou
a desencoraja. O médico tam-
bém deve ser consultado quan-
do a crianca encontra difi-
culdades.

0 PSICOLOGO

Os pais ndo estao preparados
para conhecer sempre as razoes
de um fracasso escolar ou de
um comportamento conside-
rado anormal. O psicélogo
pode ajudar a descobrir as
causas e a encontrar a solugao.
Aconselhar-se com psicologos
escolares ; conselheiros de
orientacao escolar, centros mé-

dos alunos de C.E.T. e das classes
sem saida. Nao é demais afirmar
que os filhos dos trabalhadores
imigrados sao duplamente penali-
zados : como filhos de trabalha-
dores, como filhos de imigrados,
pela vontade do patronato de
encurrald-los em emprégos sub-
qualificados e consequentemente
mal remunerados, e de recusar-lhes
o acesso a sua cultura de origem.

As declaracoes ““humanistas’ dos
nossos ministros a respeito das
culturas dos outros paises estao
em flagrante contradi¢ao com a ten-
tativa de dissolver a Associagao
para- o Ensino dos Estrangeiros.

A politica escolar é um dos
pontos chaves da politica econd-
mica e social do patronato e do
governo.

Os trabalhadores que se op6em
ao Plano Barre opor-se-ao igual-
mente a esta politica de desman-
telamento da educagao.

Como trabalhodores, os nossos
camaradas imigrados devem ocupar
todo seu lugar neste combate,

Claude MICHEL
Secretdrio da Comissao
Confederal do Ensino

dica-pedagdgicos, dispensarios
e hopitais. .Os professores e
os servicos sociais, pode for-
necer as indicagdes necessarios.

A ASSISTENCIA SOCIAL

Ela pode ajudar a encontrar
os estabelecimentos especia-
lizados e facilitar, nas medida
des suas possibilidades, a ins-
cricio em colbnias de férias
ou de repouso. Pelo equilibrio
e os estudos dos filhos vale a
pena superar um pudor que é

compreensivel mas injustifi-
cavel.

AS ORGANIZACOES DE
JOVENS;

Patronatos, centros ao ar livre,
caixas-escolares, clubes despor-
tivos ou culturais, movimentos
e organizacoes diversas podem
ser de grande ajuda oferecendo
actividades ou suporte material
aos jovens e estudantes.

0S PAIS DE ALUNOS

As organizagbes de pais de
alunos podem ser de grande
utilidade. Mas, sobretudo, par-
ticipar das suas atividades em
defesa da escola, é também
ajudar a criar boas condicées
de estudo para os filhos.

Federacao CORNEC
22, rue Notre Dame de Lorette
75009 PARIS

0 SEU FILHO NA ESCOLA

A sua familia veio para Franga. Por isso, o seu filho deve ir a escola, quer tenha chegado no més de Setembro,
altura em que comecam as aulas, quer tenha chegado noutro més qualquer. A escola € obrigatoria dos 6 aos
16 anos e é obrigatdria para todas as criancas frangesas e estrangeiras. Pode mesmo acolher criangas com
3 e até 2 anos.

COMO MATRICULAR O SEU FILHO NA ESCOLA

Deve procurar

— As escolas publicas, gratuitas e nas quais nao ha qualquer ensino religioso.
Alguns paises estrangeiros tém, em Franca, escolas bilingues.
Assim que chega a uma cidade ou a uma aldeia, deve ir a “‘Marie'" perguntar qual é e escola que fica mais
perto da sua casa.
Marque um encontro com o director da escola ou entao va vé-lo assim que chegar.
Os seus filhos poderdo ir para escolas diferentes, segundo a idade.
O Director da escola da-lhe todas as informacdes necessarias acerca dos papéis a apresentar (livro de familia,
certificado das vacinas, etc.) e sobre a escola.

A VIDA NA ESCOLA

As quartas-freiras e aos sdbados de tarde ndo hd aulas, mas tem a possibilidade de pér o seu filho num infan-
tario ou num centro de recreio e de desporto. )

Nos restantes dias, fica na escola durante 6 horas. Também pode haver horas de infantdrio de manhi e a
tarde. A crianca podera ir para 13 se a nao trabalhar,

Se quiser, o seu filho pode almocar na cantina. Nesse caso, o director indica-lhe o preco da refeicdo.
Também deve saber que as férias escolares ndo comecam ao mesmo tempo segundo as escolas ou as regiges
de Franga. :

Quando precisar de informacdes, ndo hesita em ir a escola pedi-las ao professor do seu filho. Ele dir-lhe-a se
a crianca seqgue normalmente ou se tem dificuldades.

Mesmo na escola, o seu filho continua a precisar de si. E muito importante que o possa aiddar e que conheca
a vida dele na escola.

PARA AJUDAR 0 SEU FILHO

Ao chegar a Franca, se o seu filho ndo souber francés, podera beneficiar de medidas especiais ; na escola
primadria, tera aula de iniciacdo ao francés, nas quais o aprenderd, rapidamente, durante seis meses ou um
ano, antes de se juntar aos camaradas da sua idade e de seguir normalmente a escola. Também podera ter
dois professores, um dos quais Ihe dara algumas horas de francés a mais.

Se for necessario, deixe o seu filho ir, durante algum tempo, para uma escola que fique mais longe de sua
casa de modo que ele possa aprender melhor o francés.

No colégio, podem existir aulas de adaptacdo para os recém-chegados ou entdo aulas suplementares de
francés.

0 ORCAMENTO FAMILIAR E A ESCOLA

Quando o seu filho vai a escola, tem direito ao abono de famfilia.

Em geral, nas escolas maternais e primarias, é a comuna que da os livros e os cadernos. Talvez ihe pegam
uma participagao em dinheiro para compra de outro material durante o ano escolar.

Quando matricular o seu filho, ndo se esqueca de fazer um seguro que o proteja em caso de acidente sofrido
ou provocado por ele.

No dltimo ano da escola primdria, informe-se junto de professor para saber se deve ou nao constituir um
dossier a pedir que seja atribuida uma bosa de estudo ao seu filho ao entrar no liceu ou escola técnica. As

bolsas e outras ajudas financeiras, sdo concedidas pelo Estado as criancas francesas e estrangeiras, sem distin-
Gcdo, mas em fungao dos ganhos dos pais.

AS ESCOLAS EM FRANCA

A escola maternal : esta escola é gratuita mas ndo € obrigatoria. Eimportante que o seu filho a frequente.
Com 0s seus amiguitos aprenderd mais facilmente o francés. A escolaridade também podera ser melhor se
ele for regqularmente a escola maternal.

A escola primaria : o ensino primario € obrigatério e gratuito. As criangas seguem todas as aulas em francés
normalmente, durante 5 anos.

O colégio : o seu filho deve ir a escola até aos 16 anos, por isso frequentara um colégio. No primeiro ano,
pode escolher uma lingua estrangeira, quer dizer, outra que o francés. Pergunte se no colégio para onde ele
for, se ensinam o portugués.

Se escolher a sua lingua maternal, a crianca tera boas notas e pedera fazer mais esforgos nas outra matérias.

O portugés, € uma lingua estrangeira que pode ser escolhida no ‘‘baccalauréat” (exame de tltimo ano de
liceu) ao mesmo titulo que o inglés.

O liceu : no colégio, o professor principal e o conselheiro de orientagdo, podem ajuda-lo a decidir se o'seu
filho deve continuar estudos gerais que vao até ao “‘baccalauréat’ ou se deve entrar num colégio de ensino
técnico (futuros liceus profissionais) para obter uma qualificacdo profissional. Num caso e noutro pode
pedir uma bolsa de estudo.
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CONVENTION DE

Por iniciativa da CGT, e em colaboragao com a
Organizacdo de Unidade Sindical Africana (O.U.
S.A.) teve lugar nos dias 3 e 4 de Junho em Evian
um encontro. Reunindo pela CGT e pela 0.U.S.A.,

as centrais sindicais dos seguintes paises : Benin,
Burundi, Cabo Verde, Etiopia, Gabao, Gana,
Guiné, Jamaica, llha Mauricio, Quénia, Mada-
gascar, Mali, Mauritania, Niger, Uganda, Ruanda,
Senegal, Somalia, Tanzdnia, Suriname, Togo,
Zambia. Por outro lado a UGTA, a CGTR de la
Reunion, a FSM e a AFASP participaram do en-
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A CGT, desde 1975 depois da assinatura da
Convencdo de Lomé associando 46 paises a
Comunidade Ecomoémica Européia, havia ela-
borado um documento critico deste acordo no
qual eram apreciados os aspectos positivos e os
novos resultados da luta desses paises face aos
estados imperialistas da Comunidade, mas consi-
derando que esta associacdo comportava nume-
rosos aspectos neo-colonialistas perpetuando, ainda
que adaptando-a, uma certa dependéncia econo-
mica dos paises ACP (1) em relagdo a CEE.
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SYNDICATS DES PAYS ACP

E 'LOME"

contro como observadores.

JUSTICA
PARA
SALIMA

Noivos, Salima e Alain deviam

casar-se. Ao abrigo de uma
lei de 1849, o senhor Prefeito
opoe-se a esta unido.
Salima ADJALI foi expulsa
da Guiana em Janeiro ultimo.
Era culpada de ser argelina.
E o seu companheiro de ser
secretario da Unido.dos Tra-
balhadores Guianenses, quer
dizer um homem que era
prefeivel se ter a distancia.
Em 6 de julho dltimo, o
Conselho de Estado decretou
a pena suspensa a execucgdo
da sentenca do Prefeito. Desde
ésse dia, sem explicagdo e
desrespeitando as proprias leis,
o governo opde-se ao retorno
de Salima. Apds uma nova e
infructifera tentativa junto do
Secretario de Estado dos DOM
TOM, a CGT apela para os
membros que enviem mocdes
de protesto aos poderes pu-
blicos para que justica seja
feita a Salima ADJALI e
Alain MICHEL.
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“PARISIEN LIBERE "

O golpe de forgca patronal do
Parisien Liberé n3o tinha
outro objetivo sendo. impor
aos trabalhadores deste jornal
e mais ainda, ao conjunto dos
trabalhadores da imprensa
uma modernizacdo. selvagem

da industria destruindo li-
teralmente um conjunto de

proteccdes sociais, de condi-
cSes de trabaiho, submeten-
do-as assim ao arbitrio patro-
nal.

Era este o motivo central do
combate que da a essa vitoria
toda a sua  dimensdo.
Esta vitoria contra o patro-
nato e o poder foi obtida a
custa de uma luta corajosa,
tenaz, inteligente, abrilhantada
por iniciativas constantemente
renovadas e por uma formi-
davel solidariedade do conjun-
to dos trabalhadores da Im-
prensa acomanhaba de uma
solidariedade interprofissional
nunca desmentida. Esta vi-
téria consagra a vitalidade, a
eficicia de um sindicato
CGT proderoso, unido, rea-
grupando a quase totalidade
dos trabalhadores.

seus

Sekka Ahmed,
pulsos de Sextra-Feira Santa
de 1976 regressou a Francga
no dia 23 de agosto ultimo Hoje, o regime fascista de
A accdao. da CGT produziu

frutos. Todas as

Um importante sucesso

um dos ex-
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UM ENCONTRO HISTORICO

Por experiéncia prépria, numerosos paises
foram levados a exigir uma aplicagdo correita, em
particular, do sistema de estabilizacdo de diversos
produtos previstos na Convencdo. Actualmente,
a crise geral do capitalismo perturba grandemente
as relacoes econdmicas mundiais entre os paises
capitalistas e os paises em via de desenvolvimento.
E isto que conta realmente além de algumas rea-
lizag6es puramente comerciais. A questdo fun-
damental esta posta : os monopdlios europeus e
os seus Estados entendem perpetuar, sendo agravar,
a actual divisao internacional do trabalho.

Esta caracteriza-se pela especializagdo cada vez
maior da agricultura reservada aos paises ACP (1),
da recusa de uma verdadeira industrializagcdo de
base e de uma transformacao geradora de um ver-
dadeiro desenvolvimento econémico independente.

Como resaltava o delegado dos Sindicatos do
Quénia “aquilo que os sindicatos dos nossos
paises vém examinar hoje é o resultado produzido
pela Convencao de Lomé como novas oportuni-
dades de emprégo, no Quénia, passados dois anos
cresceu em 20.000 o numero de desempregados'’.
Todos os participantes desse encontro exprimiram
opinides que vao no mesmo sentido. Como criar
uma cooperacao econdmica internacional gque
permita uma decolagem econdmica real em bene-
ficio dos trabalhadores e das massas populares
dos paises em vias de desenvolvimento sem que
isso se faca em detrimento e contra os interesses
dos trabalhadores dos paises da Europa Ocidental.
Esta grande idéia coloca a necessidade de reforcar
a solidariedade internacional entre os trabalhadores
e os sindicatos dos paises ACP, com os trabal-
hadores e sindicatos dos paises da Europa mem-
bros da CEE, em pé de igualdade, no respeito
das orientacGes de cada central nacional. Este
encontro, que foi considerado de particular im-
portdncia pelos participantes (alguns classificaram-
no como histérico), foi o primeiro encontro deste
género a realizar-se, abriu as possibilidades de coo-
peracao sindical internacional em bases concretas.

A CGT declarou-se aberta a tais iniciativas,
indicando a sua vontade de alargar as suas rela-
coes com as correspondentes organizacoes.

Gilbert JULIS

(1) ACP : Paises da AFRICA, das CARAIBAS, do PA-

CIFICO : Actualmente, 52 desses palses sao associados a
CEE pela Convencao de Lomé.

LIBERTEM
HARRY GWALA
E SEUS

CAMARADAS

A CGT condenou por diversas
vezes a politicia de apar-
theid e as praticas racistas
do governo da Africa do Sul.

Ela denunciou os repetidos
crimes cometidos contra a
populacéo. negra de Soweto.

Pretoria, esforca-se para de-
capitar o movimento smdlcal

persecucdes engajadas contra
os residente dos foyers SONA-
COTRA expulsos nesse dia,
estdo. totalmente anuladas ;
ainda resta a obter aindemniza-
¢d0. pelos prejuizos que eles
injustamente sofreram. Uma
delegacdo.da CGT conduzida
por René Lomet e Marius
Apostolo, esteve no Aeroporto
de Orly para receber Sekka.
A noite, uma recepcdo. foi
organizada pela municipalida-
de de Bagnolet para festejar
este importante sucesso.

e progressista. Harry GWA

e outros importantes dm-
gente do SANCTU, Central
Sindical da Africa do Sul,
com a qual a CGT mantem
acordos de amizade e coope-
racdo, acabam de ser conde-
nados a prisdo perpetua.

A CGT apela as suas organi-
zagoes e militante para que
protestem junto da em-
baixada da Africa do Sul
em Paris, e para que exijam
a liberacdo.de Harry GWALA
e seus companheiros.
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UN EXEMPLO ENTRE TANTOS OUTROS

Caros Camaradas,

Estas poucas linhas para agradecé-los do fundo do
coragao.

Eu obtive os meus papéis de sejour e pronto obterei
a carta de trabalho. Entao. poderei ficar com a
minha mulher e o meu filho, eu cantarei ainda em

Franga : O moral esta muito melhor agora. E bom :

nao sentir-se so6. Faz bem sentir todo o benéfico
péso da classe operdria e dos trabalhadores. Sen-
timo-nos ainda mais como dela fazendo parte.
Sao muitos ainda os imigrados que sofrem os
absurdos do imperialismo, mas... amanha... sera
melhor para eles também.

A CGT tera feito muito,

Obrigado. Amizade
Hedi GUELLA

Este exemplo demonstra as possibilidades de obter

“Quando 0s V0SSOS Nomes nao
forem mais que poeira, os nomes de
SACCO e VANZETTI ainda estarao
no coragio dos homens”.

Assim exprimiuse  Vanzetti
diante dos jurados que o conde-
naram, assim cCOMO @ seu compa-
nheiro a cadeira elétrica.

Hoje justica lhes é feita. Sacco e
Vanzetti estao reabilitados. Foi
preciso nio menos do que uma
campanha universal de cinquenta
anos para que esse resultado fosse
obtido e para que fosse apagado o
infame veredicto. Ha apenas alguns
meses, por ocasidao dos debates que
se seguiram a projecao do filme de
Giuliano Montaldo no Dossier do
écran da Antenne Deux, a lingua-
gem do odio ainda se fazia ouvir.
Aquela que prevalecera quando os
jurados de Massachusetts conde-
naram os dois inocentes. Certos
participantes do debate esforcaram-
se ainda contra todas as evidéncias,
para justificar o injustificavel. Tudo
com o objetivo de pelo menos
semear a divida no espirito dos
telespectadores. Com o filho de

Nicola Sacco, e a irma de Bartolo-
meo Vanzetti, vindos especial-
mente para a emissao, dos Estados
Unidos e da Italia, o advogado
Ledermam enfrentou o desafio.

Nao ¢ dificil ser vitorioso
quando se tem como aliados o
talento e a verdade. Se néao conven-
ceu os seus interlocutores, o doutor
Ledermam tocou sem divida o
coracao e a razao de milhdes de
telespectadores que, muito jovens
para haverem tomado parte na
campanha por Sacco e Vanzetti,
nao foram por isso menos sensi-
bilizados pelo drama vivido pelos
dois sindicalistas e anarquistas ame-
ricanos e pelo valor de simbolo que
o revestiu. A decisao do governador
Michael Dukakis afirmando que os
condenados haviam sido vitimas
“dos preconceitos reinantes na
época” da uma sangdo legal aos
esforcos de todos agueles que
nunca desesperaram em busca da
verdade.

Todos nos conhecemos José Afonso, o autor da cangdo que simbolisa o 25 Abril:
Grandola Vila Morena. Para todos quantos desejam reencontrd-lo “‘Le Chant du Monde”
editou pela série Le Nouveau Chansonier International um disco do mesmo autor cha-
mado Cantigas do Maio.

a regularizacao de outros trabalhadores imigrados.




DO CADERNO REIVINDICATIVO IMEDIATO
DOS TRABALHADORES PORTUGUESES:; APROVADO
PELO CONGRESSO DE TODOS OS SINDICATOS:

8°- ([:)SliiSA DA REFORMA AGRARI AE POLITICA AGRI-

OS TRABALHADORES LUTAM :

— Pela defesa e prosseguimento da Reforma Agraria,

— Pela continuagéo /das expropriagies na zonade infervenfan
da Reforma Agréria,—~ / -

— Pelo ndo pagamento de-indemnizacées 46s gfandes agrarios
e aos sabotadores{ <77 N\ 7 '
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MANUEL DA FONSECA

—DE UM POEMAVA CATARINA

— Pelo fim das desocupac6es e das desanexagdes que nao te-
nham o acordo dos trabalhadores.

— Pela aplicagdo integral da Lei do Arrendamento Rural e pela
extin¢do do regime de colonia na Madeira.

— Pelo apoio técnico e financiamento do Estado as Coopera-
tivas, Unidades Colectivas de Produgdo e pequenos e médios
agricultores, visando a manutencdo ou a criagdo de postos de
trabalho e 0 aumento da produgao.

— Pela fixacdo palo Estado antes da colheita de pregos com-
pensadores para os produtos agricolas e garantia da sua compra
por organismos oficiais.

— Pelo controlo dos circuitos de comercializagao dos produtos
agricolas por associacées de produtores, por associagoes de consu-
midores e pelo Estado.

9° - DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
0OS TRABALHADORES LUTAM :

— Por uma politica de substituicdao de importacées e de re-
conversdo dos sectores em crise, que assegure emprego aos tra-
balhadores, garanta o aumento da produgdo nacional, e leve a
uma répida diminuicdo do gigantesco défice da nossa Balanca
de Pagamentos.

— Por uma politica de diversificagdo quer dos paises compra-

dores dos nossos productos, de forma a fazer diminuir a depen-
déncia externa do nosso pais.

— Por uma politica econdmica assente essencialmente no es-
forgco nacional, e ndo no recurso desenfreado dos empréstimos
externos que hipotecam nao s6 as nossa reservas de oiro, mas
também a nossa Independéncia Nacional.

— Por um desenvolvimento econdémico e social rumo ao socia-
lismo, assente fundamentalmente no sector ndo capitalista da
nossa Economia (empresas nacionalizadas e com intervengdo do
Estado, Unidades Colectivas de Producao e Cooperativas Agri-
colas e Industriais).

— Pela elaboracéo rapida dos verdadeiros Planos Econémicos,
a curto, a médio e a longo prazo, baseados na ampla e efectiva
participagdo organizada dos trabalhadores, a todos os niveis, 0s
quais tornem a mobilizagdo total dos recursos e da capacidade
produtiva nacionais visando a construgdo de uma sociedade
liberta da exploragdo do homem pelo homem.

— Pela. constituicdo e funcionamento dos oOrgaos de planea-
mento a nivel nacional, regional e sectorial, nomeadamente do
Conselho Nacional do Plano, com a participagdo do Movimento
Sindical.

— Pela discussao e aplicacdo dos planos de reconversdo dos
sectores e empresas apresentadas pelos trabalhadores.

“A Reforma Agraria é um dos instrumentos fundamentais para a construcéo da sociedade socialista e tem como objectivos :

a) Promover a melhoria da situagdao econdmica, social e cultural dos trabalhadores rurais e dos pequenos e médios agricultores pela
transformagao das estruturas fundiarias e pela transformacao e transferéncia progressiva da posse itil da terra e dos meios de pro-
ducdo directamente utilizados na sua exploragdo para aqueles que a trabalham, como primeiro passo para a criagdo de novas relagdes

de producao na agricultura.

b) Aumentar a producao e a produtividade da agricultura, dotando-a das infra-estruturas e dos meios humanos, técnicos e financeiros
adequados, tendentes a assegurar o melhor abastecimento do Pais, bem como o incremento da exportacao.

¢) Criar condicdes necessérias para atingir a igualdade efectiva dos que trabalham na agricultura com os demais trabalhadores e evitar que
o sector agricola seja desfavorecido nas relagdes de troca com os outros sectores™.

(art. °96.° da Constituicao da Rep(blica)
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