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Del 26 al 31 de octubre 
Asegurar el éxito de la semana de acción por la igualdad 
de los derechos sociales de los trabajadores inmigrados 

La Comisión Administrativa de la C.G.T., en 
el marco de la acción general que la clase obre-
ra debe sostener en defensa de sus intereses, 
ha decidido desarrollar, del 26 al 31 del ac-
tual mes de octubre, una semana de acción 
por la igualdad de los derechos sociales, en 
los subsidios familiares y las prestaciones de 
la seguridad social en favor de los trabajadores 
inmigrados. 

La C.G.T. ha llamado a sus organizaciones, a 
sus militantes, al conjunto de los trabajadores 
para que aseguren su éxito. 

Si la C.G.T. recalca más particularmente el 
acento sobre las discriminaciones más irri-
tantes que recaen sobre los inmigrados, ello no 
significa que las demás reivindicaciones hayan 
de ser desdeñadas, sino que al contrario, con-
tinúan siendo de candente actualidad. 

En la coyuntura económica actual, señalada 
por la disminución de horarios, la supresión 
de empleos, es decir con nuevas y crecientes 
dificultades para miles de trabajadores, impor-
ta romper, por medio de la lucha unida de los 
trabajadores, ias maniobras del poder y de 
los patronos que pretenden dividir a los tra-
bajadores, alzándolos unos contra otros. 

Frente a la política antisocial del Gobierno, é! 
interés de los trabajadores franceses y espa-
ñoles, así como de los demás trabajadores 
inmigrados, consiste en suprimir lo que pueda 
dividirlos y fortalecer todo lo que pueda unir-
los. 

Los trabajadores inmigrados españoles tienen 
el mismo interés que el conjunto de la clase 
obrera en la satisfacción de sus reivindicacio-
nes generales; pero a los perjuicios de que el 
poder gaullista hace víctimas a todos los tra-
bajadores de Francia, se añaden, como para 
los demás inmigrados, intolerables desigualda-
des, sobre todo en materia de derechos so-
ciales. 

En tales condiciones, sólo la lucha de la 
clase obrera por la igualdad de los derechos 
de los trabajadores inmigrados puede hacer que 
fracase la rivalidad entre los trabajadores que 
intentan realizar los monopolios. 

Los subsidios familiares reconocidos a los 
trabajadores españoles que tienen sus hijos 
en España sólo duran tres años y son muy 
inferiores a los pagados en Francia. 

En cuanto a los servicios médicos para las 
familias que residen fuera de Francia, los 
españoles no tienen derecho a ellos más que 
durante tres años. 

La limitación en el pago de las prestaciones 
es presentada oficialmente como un medio de 
presión por parte del Gobierno para reunir a 
las famiilas. En cambio se ponen obstáculos al 
derecho de los trabajadores inmigrados a vivir 

con sus familias y por lo tanto de recibir pres-
taciones completas y otras muchas ventajas, 
por la imposibilidad de encontrar una vivienda, 
aparte de las chozas de los «bidonvilles», per-
judicando vergonzosa e injustamente a los tra-
bajadores inmigrados. 

Cualesquiera que sean las argucias del Go-
bierno y en particular del Ministro del Trabajo, 
señor Grandval (antiguo presidente de esa so-
ciedad Cornelly que debe 80 millones a 
la Seguridad Social) invocando las convenciones 
de reciprocidad acordadas con los países de 
donde vienen los trabajadores inmigrados, lo 
cierto es que las cotizaciones pagadas por 
los patronos y por los trabajadores inmigrados 
son indénticas a las pagadas por y para los 
trabajadores franceses. En cuanto a los subsi-
dios familiares y a las prestaciones de la 
Seguridad Social, no son idénticos, existiendo 
por lo menos una estafa en alguna parte. 

Para los trabajadores españoles, como para 
todos los demás, ia posición de la C.G.T. es 
que sólo debe tenerse en cuenta la legisla-
ción a la cual están sometidos en razón de su 
trabajo, es decir la legislación francesa, ya que 
tienen las mismas obligaciones desde el punto 
de vista de las cotizaciones. Deben, pues, tener 
los mismos derechos. 

Pero la ciase patronal y su poder no lo en-
tienden así. Frente a este hay que oponer cada 
vez más unida una C.G.T. cada día más potente. 
La C.G.T. es la organización sindical de clase 
y de masas abierta a todos los trabajadores, 
cualesquiera que sean su nacionalidad, sus 
opiniones políticas, filosóficas y religiosas. Los 
trabajadores españoles tienen en ella su puesto 
como sindicados, participando en la elabora-
ción de las reivindicaciones y en la vida de 

la organización. Pero la C.G T. les pide también 
que aseuman con pleno derecho responsabili-
dades en los diversos escalones del movimien-
to sindical. 

Los trabajadores inmigrados representan una 
fracción importante de la clase obrera de este 
país y, en ciertos sectores de la producción, 
ocupan un lugar decisivo. 

De la participación de los trabajadores espa-
ñoles en la acción al lado de sus camaradas 
franceses, argelinos, italianos, portugueses, pue-
de depender el éxito de la semana de acción 
organizada por la C.G.T. en defensa de la 
igualdad de los derechos sociales de los tra-
bajadores inmigrados. 

El éxito de la semana de acción por la 
igualdad de los derechos sociales de los tra-
bajadores inmigrados hará que fracase la vo-
luntad del enemigo de clase, fortalecerá el 
frente de lucha de la clase obrera, garantía de 
nuevos éxitos por el pan, la pax y las liberta-
des. 
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Mensajes y protestas contra los procesos en Espana 
Al anuncio de los procesos y las monstruosas penas requeridas por el Tribunal Espe-

cial de Orden Público contra 110 demócratas españoles, una ola de indignación y pro-
testas se levanta de los trabajadores franceses. 

La Federación de Trabajadores de la Metalurgia C.G.T. ha enviado una protesta a la 
embajada de España en París y un comunicado a sus organizaciones. 

El sindicato C.G.T. de la Sollac en nombre de 10.000 siderúrgicos, el de Sidelor y 
de la S.M.S. de la Moselle, han adoptado resoluciones de protesta contra los procesos, 
enviándolas a la Embajada y al ministro de Justicia a Madrid. 

Los trabajadores de las Fundiciones de Foug, (Meurthe et Moselle), los de la Saviem 
y el sindicato de Citroen (Seine) han enviado igualmente resoluciones pidiendo la li-
bertad incondicional de los detenidos, entre los cuales se halla José Sandoval al que 
se le piden 33 años de cárcel. 

iBasta ya de procesos políticos contra los demócratas que quieren defender el 
derecho a vivir dignamente, contra los trabajadores que reclaman la libertad sindical 
y el derecho de huelga! 

Dirigir cartas de protesta al Ministro de Justicia, Señor Iturmendi, calle San Bernar-
do 47 - Madrid. 
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¿Cuales son tus derechos 

en materia de seguridad social? 
Son los mismos que los de los trabajadores 

franceses en caso de enfermedad, accidente 

del trabajo, enfermedad profesional. 

Si regresas a España, esos derechos te son 

mantenidos con la sola condición de que 

salgas de Francia con el acuerdo del orga-

nismo social del cual dependes. 

A lo edad del retiro, tus derechos son tam-

bién los mismos que los de los trabajado-

res franceses, si resides en Francia. En todo 
caso; 

1. — Los períodos de pagos efectuados en 

España pueden totalizarse con los períodos 

de pagos efectuados en Francia; 

2. — Si regresas definitivamente a España, 

puedes perder ciertos derechos previstos por 

la legislación francesa. 

Si tu familia está en Francia tienes tam-

bién para ella los mismos derechos que los 

franceses en lo que se refiere a las presta-

ciones de enfermedad y a las prestaciones 

familiares, excepto en lo que se refiere a la 

«prima de nacimiento». 

Lo que ignoran 
muchos españoles 

Además de las prestaciones legales por en-

fermedad y familiares, hay establecidos nu-

merosos otros subsidios suplementarios que, 

en general, no aprovechan los españoles: 

— socorro individual de la Seguridad So-

cial cuando hay enfermedad, maternidad, 

accidente de trabajo; 

— socorro individual de la Caja de Subsi-

dios Familiares para compra de prendas de 

vestir, de aparatos de uso doméstico, de 

muebles, de ropa, de cama, etc. 

Si tu familia 
se ha quedado en España 
Tienes derecho a las prestaciones familia-

res durante tres años. El importe de esas 

prestaciones está fijado de común acuerdo 

por los dos gobiernos español y francés. 

Ese derecho a las prestaciones familiares 

no se abre automáticamente, Tienes que so-

licitarlo en tu caja de los Subsidios Fami-

liares en Francia. 

También tienes derecho a los subsidios de 

enfermedad para tu mujer y tus hijos por un 

período de tres años. 

Para obtener esos beneficios tienes que 

solicitarlo a la Caja Primaria de la Seguridad 

Social de la cual dependes. 

El período de tres años comienza en la fe-

cha de tu entrada en Francia; por lo tanto 

debes presentar en seguida la solicitud. 

Si, por ejemplo, no haces esa solicitud 

más que un año después, ya no tienes dere-

cho a ese beneficio más que durante dos 

años. 

Las rentas del obrero español en Francia 
Centenares de miles de obreros españo-

les vienen a Francia en busca del trabajo 

y del bienestar que el régimen franquista 

les niega en su patria. Esperanzas, a veces 

satisfechas en parte gracias a la constante 

lucha de lois obreros franceses e inmigra-

dos. 

Si una minoría consigue ingresos sufi-

cientes para vivir sin apuros inmediatos, 

ello es debido al trabajo a destajo que im-

pone un esfuerzo agotador y a la gran can-

tidad de horas extraordinarias pagadas en 

muchos casos como las corrientes. 

Con ello burlan los patronos la conquista 

de la jornada de ocho horas y se burla 

el pago de un salario medio decente, amén 

UN ACCIDENTE MORTAL EN NIZA 

Fernando Vila-Fernández, español de 2b 

años ha pagado con su vida el tributo a la 

sociedad de esos hombres cuya desgracia 

es un premio permanente. 

Trabajando con otros obreros en el de-

rribo de la vieja fábrica de Lingostière, 

se disponía a dejar el tajo para irse a al-

morzar, cuando pasaba bajo uno de los 

pórticos altos de cinco pisos que sostenían 

el carbón de la antigua fábrica. 

El enorme bloque de más de 50 toneladas 

vino entonces a desplomarse en la misma 

dirección en que huía Fernando, quien se 

había dado cuenta de la inminencia del 

inesperado derrumbamiento. Y bajo el mon-

de otras muchas condiciones de higiene, 

vivienda, servicios sociales, etc. en los cua-

les sufreni los obreros inmigrados una irri-

tante inferioridad. 

La excesiva rapidez en el trabajo y la 

vida difícil a que obligan tales condiciones 

causan accidentes y desgracias con las cua-

les pagan muchos obreros españoles las pa-

sajeras y escasas ventajas que logran ex-

patriándose. A diario se conocen los casos 

en que la muerte o la inutilidad suprimen 

tales ventajas y lanzan a la más extrema 

miseria a no pocas familas de obreros espa-

ñoles. De tales casos son ejemplo los dos 

a que nos referimos brevemente a conti-

nuación. 

tón de escombros, entre bloques de ce-

mento y retorcidas barras de hierro quedó 

aprisionado el obrero español. Los bombe-

ros sólo pudieron extraer su cuerpo des-

trozado. 

Tales son las rentas que con trágica fre-

cuencia recompensan un trabajo agotador 

y un exilio forzado huyendo de la mise-

ria que en la España franquista constituye 

la suerte de millones de familias. 

EN GRENOBLE MUERE DE FRIO 
UNA RECIEN NACIDA 

Recientemente llegó de spaña a Grenoble 

Melchor Rey con su esposa y su hija Elisa, 

de apenas un mes de edad. Agotados sus 

PERMANENCIAS 

EN EL SENA 

METALURGICOS. — Unión Sindical de 
Trabajadores de la Metalurgia, 94, rue 

J.-P.-Timbaud, París (11 e ) (Métro : 
Couronnes). Sábados de 4 a 7 de la 
tarde y miércoles de 2 a 5 de la tarde. 
3°, 4° y 10° distritos. Bolsa del Tra-
bajo, 3, rue du Château-d'Eau. Oficina 
n° 32, viernes de 18,30 a 19,30 horas. 

DISTRITO XI. — Centro Intersindical. 23, 
rue Basfroi. Domingos de 9 a 11. 

DISTRITO XIII — Centro Intersindical. 
263, boulevard de l'Hôpital. 2o y 4o jue-
ves del mes de 6 a 8 de la tarde. 

CONSTRUCCION. — Ciment-Maçonnerie. 
Bolsa del Trabajo, 3, rue du Château-
d'Eau. Martes y jueves, de 18 a 20 ho-
ras. 

PINTORES. — Bolsa del Trabajo, 3, rue 
du Château-d'Eau. Martes y jueves, de 
18 a 20 h. 

SERVICIO DOMESTICO. — Bolsa del Tra-
bajo, 3, rue du Château-d'Eau. Oficina 
14, piso 3°, los jueves de 15 a 18 ho-
ras. 

AYUDA SOCIAL Y FAMILIAR. — Segu-
ros sociales y subsidios familiares. 85, 
rue Charlot, 2° piso. Lunes de 9 a 12 
horas. 

INFORMACIONES JURIDICAS Y TRA-
DUCCIONES. — Bolsa del Trabajo, 1 o 

piso, oficina 25 D, todos los días de 
9 a 12 y de 14 a 18 horas. 

ALFORTVILLE. — Domingos de 10 a 13 
horas en Ia C.G.T., rue Verrón. 

AUBERVILLIERS. — Bolsa del Trabajo, 
rue Pasteur, sábados de 4,30 a 7 de 
la tarde. 

DRANCY. — Bolsa del Trabajo, Av. Repú-
blica, miércoles de 19 a 20 horas. 

LEVALLOIS. — Sindicato de la Metalur-
gia. Todos los miércoles de 13,30 a 

19,30 horas. 

SAINT-DENIS. — Bolsa del Trabajo, rue 
Suger. Martes y viernes de 6 a 7 de la 

tarde. 

SAINT-OUEN. — Centro Intersindical, rue 
Ambrofce-Croizat. Jueves de 18,30 a 
19,30 horas. 

pobres recursos y sin encontrar el ansiado 

trabajo, esta familia se vió obligada a re-

fugiarse en un terreno baldía detrás de !a 

central eléctrica Ampère, donde dormía el 

matrimonio con la niña acurrucada entre 

los dos. Hace unas noches hizo frío y la 

criaturita amaneció muerta. 

El médico redactó el permiso de ente-

rrar, considerando que la muerte de un 

bébé de un mes que dormía a campo raso 

con sus padres escasamente alimentados 

era una «muerte natural». 
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como se desarrollara la semana de acción 
por la igualdad de los derechos sociales 

en favor de los trabajadores inmigrados 

Damos aquí algunas informaciones para 

que los trabajadores españoles estén al co-

rriente de lo que se plantea en defensa de 

sus derechos. Como todos los demás tra-

bajadores, tienen su puesto en el movimien-

to sindical, en la C.G.T., tanto para dar su 

opinión sobre las decisiones que hay que 

adoptar, como en la preparación y el desa-

rrollo de la semana de acción. 

El Buró Confederal de la C.G.T. solicitará 

audiencia al Ministro del Trabajo en los pri-

meros días de Octubre, con objeto de expo-

ner públicamente las reivindicaciones socia-

les de los trabajadores inmigrados. 

Si bien esta gestión es necesaria para que 

el Gobierno escuche las reivindicaciones 

de los trabajadores inmigrados, lo decisivo 

para su satisfacción será la acción del con-

junto de los trabajadores. 

Las Uniones departamentales y locales, 

los sindicatos de la C.G.T. organizarán reu-

niones a las que concurran todas las cate-

gorías de trabajadores. Los obreros espa-

Sanciones ilegales 
en Citroën 

Este potente trust del automóvil manifies-
ta el mayor desprecio por los trabajadores 
de cuya explotación viven con despilfarro 
un puñado de accionistas. 

Dos trabajadores y dos delegados del 
personal han sido sancionados con tres días 
de suspensión de trabajo en la fábrica San 

Charles (París XV). 
Un jefe de equipo se permite golpear a 

un trabajador español; éste y su compa-
ñero de trabajo protestan enérgicamente 
contra tan intolerable proceder, y por le-
vantarse contra esos métodos de negre-
ros, por hacer respetar su dignidad de hom-
bres y de trabajadores, son encima san-
cionados con dos días de suspensión de tra-
bajo. 

A los dos delegados se les ha impuesto 
la misma sanción porque en la fábrica ha-
bía circulado una petición firmada recla-
mando mejores condiciones de trabajo; la 
dirección supone que tal demanda es obra 
de los dos delegados en cuestión, y con el 
pretexto de que ambos han perdido un 
cierto tiempo hablando, ya que otro no po-
día esgrimir, se les ha comunicado tal san-
ción. 

El sindicato C.G.T. ha requerido la in-
tervención del Inspector del Trabajo para 
que los derechos de los trabajadores y la 
libertad sindical sean respetados. 

Se comprende que ante ciertos atropellos 
sea difícil contener la reacción personal, 
individual; pero la mejor respuesta, la más 
eficaz en todo momento, es la acción unida 
de los trabajadores. Acción para la cual 
la existencia de un potente sindicato C.G.T. 
es muy necesaria. 

ñoles deben participar en tales reuniones, 

para decidir con los demás trabajadores las 

formas de acción que han de realizarse du-

rante la semana del 26 al 31 de octubre, te-

niendo en cuenta las condiciones particu-

lares de cada región, industria o empresa. 

Se proyectan delegaciones numerosas v 

nutridos, conducidas por los militantes más 

responsables, en las que entrarán trabaja-

dores de tedas las nacionalidades. 

Delegaciones a las direcciones patronales, 

debiendo éstas asociarse a la reivindicación, 

puesto que su satisfacción no les costaría 

un céntimo más. Es evidente que las delega-

ciones podrían al mismo tiempo someter, 

llegado el caso, las demás reivindicaciones 

relacionadas con los trabajadores inmigra-

dos. 

Delegaciones ante los poderes públicos; 

en tales casos los prefectos, subprefectos, 

representantes del poder central directa-

mente interesado. 

Delegaciones ante los Consejos de Admi-

nistración de las cajas de subsidios familia-

res y de la Seguridad Social. El Buró Con-

federal planteará la revindicación ante cada 

consejo de administración ; por lo tanto, las 

delegaciones apoyarían la gestión confede-

ral, de los administradores C.G.T. elegidos 

por los trabajadores. 

En fin, delegaciones ante los alcaldes pa-

ra pedirles que transmitan la reivindicación 

y la apoyen. Sugerimos dirigirse a los alcal-

des porque, en las condiciones actuales, de 

renovados ataques del poder gaullista contra 

las libertades y en particular contra las li-

bertades comunales, nuestro gesto atestigua-

ría toda la consideración que tenemos por 

el baluarte de la democracia republicana: la 

comuna. 

HASTA CON LOS NIÑOS! 
El poder gaullista concede todas las fa-

cilidades imaginables a los monopolios para 
exportar sus capitales fuera de Francia, con 
objeto de que puedan explotar en el extran-
jero a otros trabajadores. 

Pero no hace lo mismo en cuanto al dine-
ro necesario para alimentar y vestir a los 
hijos de los trabajadores inmigrados que 
permanecen en su país con sus madres. 

El poder de los monopolios practica una 
distinción particularmente irritante en ma-
teria de subsidios familiares, como puede 
verse leyendo el cuadro que reproducimos 
más abajo. Hace sufrir a los niños las con-

secuencias de su política de división de 
los obreros. 

Si los trabajadores padecen los perjuicios 
de la política antiobrera del poder, todos 
ellos son afectados, incluso en Francia, don-
de los subsidios familiares son inferiores a 
lo que deberían ser, lo cual justifica la rei-
vindicación de la C.G.T. : aumento del 20 
% del importe de los subsidios. 

Al ser las cotizaciones iguales para todos, 
todos los trabajadores deben tener los mis-
mos derechos. La unión y la acción de los 
obreros franceses e inmigrados acarreará el 
triunfo de esa reivindicación. 

Cuadro comparativo de los subsidios familiares 

BENEFICIARIO CUYA FAMILIA RESIDE EN 

Niños Francia (2) D.O.M. (3) Italia España Portugal Argelia 

1 niño 38,90 17,50 nada nada nada 24,00 
2 » 150.97 51.75 59,07 51,00 34,34 48,00 
3 » 280,55 116,75 117,07 117,00 51,51 72,00 
4 » 390,68 184,25 156,09 168,00 68,68 96,00 
5 » 500,81 213,50 195,11 219,00 85,85 120,00 

(1) El salario único no se paga a las fami-
lias que residen fuera de Francia. 

(2) Los eventuales aumentos de los subsi-
dios familiares que se hagan en Francia no 
se extienden a los trabajadores extranjeros 
cuyas familias permanecen en su país de ori-
gen. Los subsidios familiares se abonan con 
el límite de los que se les atribuirían si los 
interesados estuviesen empleados en su país 

de origen, y por lo tanto la suma que se les 
paga es la menos alta de las dos. 

(3) Los procedentes de los « departamen-
tos de ultramar»: D.O.M., Guadalupe, 
Guayana, Martinica, Reunión, son consi-
derados como «ciudadanos franceses», pe-
ro cobran por sus familias residentes en 
los «D.O.P.» prestaciones familiares infe-
riores a las atribuidas en Francia. 
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LA GRAN VICTORIA 

de los metalúrgicos madrilenos 

Nuevo triunfo de la táctica de la oposición sindical 

L
OS trabajadores madrileños aprovecharon las últimas elecciones sindicales 

para elegir en los puestos de enlaces y jurados a los obreros más honestos, 
a los que estaban dispuestos a defender los intereses de sus compañeros 

desde los puestos del Sindicato. En varias empresas metalúrgicas fueron elegidos 
bastantes de estos obreros que inmediatamente tomaron la decisión de denunciar 
el Convenio Colectivo de la metalurgia, que los sindicatos y patronos les habían 
impuesto. 

El estudio del nuevo Convenio ha sido muy laborioso. Aprovechando sus 
cargos sindicales, los enlaces y jurados de las principales empresas han podido 
relacionarse, ponerse de acuerdo y celebrar reuniones amplias, en las que cada 
uno podía expresar sus opiniones. 

Estas gestiones de enlaces y jurados empezaron a crear un ambiente de 
lucha entre los trabajadores, que se consolidó al aplicarse la iniciativa de dar 
a conocer a todos los metalúrgicos el cuadro reivindicativo del Anteproyecto de 
Convenio. Entre otras reivindicaciones importantes, se plantea el salario mínimo, 
la libertad sindical y el derecho de huelga. 

Distribuido por millares de ejemplares, este Anteproyecto fue discutido en 
fábricas y talleres, despertando un verdadero entusiasmo entre los trabajadores 
que empezaron a tomar conciencia de su importancia y de la necesidad de 
apoyar, con su acción, las gestiones de sus representantes ante los patronos y el 
sindicato. 

El ambiente iba subiendo de tono a cada reunión o asamblea celebrada 
hasta que se llegó a una reunión, entre los representantes de los patronos y 
obreros —Juntas económica y social— en la que, tras una fuerte discusión, se 
aceptó por ambas partes el aumento provisional de un 20 % sobre los salarios 
del actual Convenio, que no cumple hasta primeros del año próximo, y después 
discutir las demás reivindicaciones. 

E
STE acuerdo representaba ya una gran victoria de los obreros y, sin duda 
por considerarla como tal, el Delegado de Trabajo desautorizó el acuerdo con 
el pretexto de que esa subida traería como consecuencia un aumento en los 

precios, cosa inaceptable en pleno Plan de Desarrollo. 

La utilización de las posibilidades legales se había agotado y había que 
pasar a otras formas de acción. Así lo comprendieron tanto los enlaces y jurados 
como los trabajadores. 

Convocados en el reducido local del Sindicato, para hacer patente su pro-
testa ante la intervención del Delegado del Trabajo, centenares de enlaces y 
jurados —unos 500 pudieron entrar en la sala— acompañados por millares de 
trabajadores que se manifestaban en la calle en apoyo de sus reivindicaciones, 
el 2 de septiembre se celebró una reunión en presencia de Zahonero, Presidente 
del sindicato del Metal, Figueras, Vicepresidente de Ordenación Social, y otros 
jerarquillas, amén de un nutrido grupo de policías. 

Esta reunión fue magníficamente aprovechada por los obreros de vanguardia 
para transformarla en una verdadera asamblea de trabajadores. Se discutió pri-
mero con los jerarcas sindicales para desenmascararlos, a ellos y a sus sindica-
tos, como lo que realmente son: un instrumento al servicio de los patronos y 
el gobierno, y pasar después a tratar sus problemas como obreros, despreciando 
ya la presencia en la sala de los jerarcas y la policía. 

Ejerciendo una verdadera democracia sindical, los trabajadores dieron su 
opinión sobre los diversos problemas que les afectan, denunciaron el carácter 
fascista del Sindicato y tomaron uor unanimidad el acuerdo de conceder un plazo 
—hasta el día 16— para conocer la decisión del Gobierno en el problema del 
aumento del 20 %. 

Se obligó a Figueras a prometer que la reunión del 16 se hiciera en un local 
más apropiado —algunos pedían el Palacio de Deportes, otros la sala grande de la 
casa sindical del Paseo del Prado— y Figueras prometió que haría gestiones 
para que pudiera celebrarse en la casa sindical del Paseo del Prado. 

A
LLI surgieron voces de ¡Huelga!, coreadas con entusiasmo por los asistentes. 

Los enlaces y jurados prometieron que, si para esa fecha no se daba la satis-
fación que exigían, presentarían en bloque la dimisión de sus cargos y 

darían a conocer a todos sus representados las causas de su decisión para pasar 
«a una acción de fuerza». 

Los acontecimientos del día 16, que culminaron con la subida del 20 % 
acordada por el Gobierno, se relatan —muy extratados— en otro lugar. 

Lo que queríamos resaltar aquí es que esa gran victoria de los trabajadores 
de la metalurgia de Madrid ha sido el resultado de una inteligente y valerosa 
combinación de las posibilidades legales con las acciones extralegales; en una 
palabra, la utilización de la táctica de la Oposición Sndical, que ha asestado un 
nuevo golpe a los Sindicatos Verticales y ha abierto enormes perspectivas a 

( toda la clase obrera de Madrid en momentos en que se dispone a librar nuevas 

» batallas por la conquista de sus reivindicaciones económicas y políticas. 

Como ya se hace referencia en nues-
tro editorial, en la importantísima reu-
nión celebrada el 2 de septiembre en 
el local del sindicato del Metal, se to-
maron varios acuerdos entre los cua-
les dar un plazo hasta el día 16 para 
saber la decisión del Gobierno en re-
lación con el aumento del 20 % sobre 
los salarios de 150.000 metalúrgicos ma-
drileños. 

El Vicesecretario de Ordenación so-
cial, Figueras, había prometido hacer 
gestiones para que la reunión del 16 
se celebrase en el gran salón de actos 
de la Casa Sindical del Paseo del 
Prado. 

Desde el día 2, Figueras estuvo de-
morando el fijar el local y sólo dos 
días antes empezó a decirse que la 
reunión seria efectivamente en la Ca-
sa del Paseo del Prado. 

Por diversas fábricas empezaron a 
circular octavillas llamando a todos los 
trabajadores del metal a asistir el día 
16, a las 7 h. 30 de la tarde en la se-
de central del Paseo del Prado. En 
el mismo sentido apareció un llama-
miento en el periódico clandestino de 
la Oposición Sindical «Metal». 

Pero justamente el día 15, Figueras 
modificó por su cuenta el lugar de ia 
reunión y lo estableció en el salón 
de actos del sindicato del Metal, sito 
en la Gran Vía. La maniobra estaba 
clara. Se trataba de crear la confusión 
entre los metalúrgicos madrileños, di-
vidirles haciendo que unos fueran a un 
sitio y otros a otro, para evitar así 
que se repitiera, considerablemente au-
mentado, el espectáculo que ya se ha-
bía producido el 2 de Septiembre en 
la Gran Vía. 

Pero los jerarcas sindicales habían 
calculado mal la fuerza alcanzada por 
el movimiento de oposición sindical 
y el día 16 de septiembre, a partir 
de las 7 de la tarde, tanto ante el 
local de la Gran Vía como en el del 
Paseo del Prado, decenas de miles de 
trabajadores realizaron la más impor-
tante manifestación obrera llevada a 
cabo en Madrid desde el final de la 
guerra. 

Pese al gran despliegue de fuerzas 
de la policía armada y secreta que 
pedía la documentación a todo el que 
intentaba pasar al sindicato y no per-
mitía el estacionamiento de nadie en 
las aceras que le rodean, miles de 
metalúrgicos acudieron a manifestar-
se, animados por el público que en 
gran número engrosaba las filas de los 
obreros. 

Pero la gran concentración obrera 
se realizó, sobre todo, ante la Casa 
sindical del Paseo del Prado. Antes de 
las 7 ya había una gran masa de obre-
ros estacionados en el paseo central 
ante la pronia Casa sindical. Todos 
los tranvías y autobuses que llegaban 
abarrotados, se vaciaban, como si 
aquél fuera el final de trayecto. 

Gran número de guardias se habían 
desplegado por los alrededores. Los 
jeeps y otros medios de transporte 
los habían ocultado en la calle que 
hay detrás del Museo del Prado 

Aprovechando la audacia de un 
grupo de trabajadores, unos 500 logra-
ron salvar la barrera de guardias pa-

  

Jornadas gloriosas para la clase obrera de Madrid 
ra penetrar en el hall de la Casa sin-
dical. Pero la gran masa de obreros 
estacionados en el paseo central no 
logró alcanzar la Casa que oficial-
mente es suya, que está hecha con 
su dinero, no para servir sus intere-
ses sino los de sus enemigos 

Pese a las amenazas de los guardias 
y otros jerarcas allí presentes, !os 
obreros que penetraron en el hall se 
negaron a abandonar antes de obte-
ner satisfacción por parte del mismo 
Figueras, que se había refugiado en 
el Sindicato del Metal. 

Ante la actitud de los trabajadores, 
se consideró necesario llamar por te-
léfono a Figueras, pues la artimaña 
de que no fuera allí sino en la Gran 
Vis donde se había convocado la reu-
nión no surtía ningún efecto, más 
bien aumentaba la indignación de los 
obreros. 

A las ocho de la noche se presen-
tó Figueras, acompañado de algunos 

El eiemnlo de 
Mientras estos hechos —muy su-

cintamente relatados— se producían en 
el interior de la Casa sindical, fuera, 
seguían llegando nuevos grupos de 
trabajadores hasta alcanzar la cifra, 
difícil de precisar, de 30 a 40.000. 
La policía armada intentó vanamente 
despejar la inmensa masa humana, 
que se desplazaba constantemente ha-
cia la plaza de la Cibeles o hacia 
Atocha. 

Alguien tuvo la genial iniciativa 
de cruzar el paseo para estacionarse 
en la calzada central de coches, en el 
paseo de peatones que hay frente a 
la plaza de Murillo. Allí, sentados o 
tumbados en medio de la calzada, 
centenares de obreros y obreras for-
maron un enorme tapón, que inte-
rrumpía la circulación en ambas di-
recciones. Todos empezaron a gritar 
a coro ¡SINDICATOS LIBRES !. El nu-
meroso público que pasaba a esas ho-
ras, entre el que se encontraban mu-
chos turistas extranjeros, quedaba 
pasmado ante tal espectáculo, y mu-
chos se unieron a lo smanifestantes. 
Mientras tanto, centenares de jóvenes 
obreros y obreras explicaban a los pa-
sajeros de los coches y autobuses pa-
rados el motivo de su acción, reco-
giendo la aprobación general. Algún 
coche que intentó avanzar fue dete-
nido por grupos de hombres y muje-
res que les arrastraban hacia atrás. 
A los gritos de los obreros reclaman-
do la libertad sindical, pronto se unió 
el ruido ensordecedor de centenares 
de cláxons, que transformaron aque-
lla zona en una especie de infierno. 
Todo esto duró más de diez minutos. 
Justamente el tiempo que tardaron en 

otros jerarcas, y subiéndose a las es-
caleras del hall, se dirigió a los obre-
ros, para decirles en tono chulesco 
que él no había convocado la reunión 
allí, y ante la reacción que esto pro-
dujo, ya en otro tono dijo : «Bueno, 
ya que estáis aquí os tengo que in-
formar que el 20 % está concedido». 
Los obreros le exigieron pruebas di-
ciéndole que ya estaban hartos de en-
gaños, a lo que Figueras contestó que 
sólo faltaba la firma del Consejo de 
ministros. 

Entonces la gente empezó a gritar-
le, le dijeron de todo, muchos le gri-
taban ¡Embustero!, otros «¿Qué pasa 
con los impuestos? ¿Qué pasa con las 
horas de trabajo? ¡Queremos sindica-
tos libres !> etc ;. 

Figueras salió de allí protegido por 
la policía armada, prometiendo que 
todo lo que los obreros pedían se 
haría, pues él estaba de acuerdo con 
ellos. 

llegar los guardias estacionados ante 
la Casa Sindical y los refuerzos que 
reclamaron. 

Ante la brutalidad empleada por los 
guardias comenzaron las carreras en 
todas direcciones y los gritos de ¡Li-
bertad sindical ! se empezaron a mez-
clar con los de ¡Asesinos ! 

Varios obreros cayeron heridos, 
sangrando por la cabeza ; pero no só-
lo cayeron los obreros, sino también 
muchos guardias. Cuando se intenta-
ba detener a algún manifestante, in-
meditamente acudían en su auxilio 
decenas de obreros, que a brazo par-
tido luchaban con los guardias, evi-
tando su detención. 

En las numerosas carreras que se 
produjeron, al pasar de unas aceras 
a otras, volvían a formarse tapones 
de trabajadores que interrumpían de 
nuevo la circulación, ante la desespe-
ración de los guardias que se veían 
impotentes para evitarlo. Hubo cor-
tes de la circulación rodada que du-
raron de diez minutos a mediadora, 
en la Glorieta de Atocha, frente al 
hotel Nacional y en otros lugares del 
Paseo. 

Sobre los camiones y turismos para-
dos por los manifestantes, se subían 
grupos de jóvenes obreros y arenga-
ban a sus compañeros que les vito-
reaban, terminando siempre con los 
gritos de ¡Sindicatos libres ! ¡Huelga ! 

Cuando la circulación estaba corta-
da en frente del Hotel Nacional, lle-
gó un capitán de la guardia civil en 
una Vespa. Al no hacer nadie caso 
de sus gritos, sacó la pistola para in-
timidar, pero inmediatamente se lanzó 

sobre él un grupo de obreros que le 
hicieron saltar de la mano la pistola, 
le volcaron la moto y al final tuvo 
que salir huyendo de allí como bue-
namente pudo. A las nueve de la no-
che, pese a los impresionantes refuer-
zos de la policía, todavía podían ver-
se numerosos grupos de obreros que 
reclamaban sindicatos libres y huelga. 

Ante la imposibilidad de relatar cada 
acto heroico que se pudo apreciar en 
esa gloriosa jornada, digamos que en 
uno de los momentos de más confu-

sión provocados por la brutal inter-
vención de la fuerza pública, se des-
tacó del grupo una muchacha de 15 
años que, dando cara a los guardias, 
empezó a gritar: <rA mi, compañeros, 
no corramos; a mí no me da miedo, 
yo tengo quince años y hay que aca-
bar con esto*. 

Aprovechando un momento de con-
fusión en que se quedó sola, esta 
heroína fue detenida por los guar-
dias, con otros muchos manifestan-
tes. 

Los trabajadores de Madrid rescatan otra m sos detenidos 
La policía hizo varias decenas de 

detenciones, entre ellas de obreros 
de Tafesa, Perkins, Pegaso, Standard, 
y otras. 

Al reanudar el trabajo, el día 17, 
los obreros se dieron cuenta de que 
en las distintas secciones faltaban 
algunos compañeros. 

Veamos la reaoción que esto produ-
jo, tomando como ejemplo una de las 
empresas, en este caso la Standard. 

Automáticamente se nombró una 
Comisión obrera en cada sección para 
subir a hablar a la Dirección y decir 
que si a las 10,30 de la mañana no 
estaban en la fábrica todos los dete-
nidos habría huelga. Uno de los je-
fes les dijo que volvieran al trabajo 
y que en cuanto llegara el Director, 
haría todo lo posible para que fueran 
puestos en libertad. Como dieran las 
10,30 sin haber aparecido en la fá-

brica los obreros detenidos, las co-
misiones recorrieron las secciones di-
ciendo a voces que había que parar. 

Toda la fábrica, quedó parada. Al-
gunas secciones, las más afectadas, 
ya habían parado a las 9,30. Se pro-
dujo, un silencio impresionante en la 
fábrica. 

A las 12,30 bajaron los miembros 
del jurado para anunciar que todos 
los detenidos por la manifestación ha-
bían sido puestos en libertad; cuando 
los obreros lo comprobaron reanuda-
ron el trabajo con el mismo orden que 
lo habían dejado. 

En parecidos términos actuaron los 
obreros en las demás empresas, lo que 
demuestra una gran elevación en la 
conciencia de los trabajadores, muy 
digna de tener en cuenta para futuras 
acciones. 

Numerosas luchas en toda Espana 
En el momento de cerrar este núme-

ro, la Oposición Sindical nos ha he-
cho llegar una rica información de lu-
chas obreras en España. Por falta de 
espacio nos limitamos a una breve re-
seña, prometiendo ser más amplios en 
e' próximo número. 

MADRID. — En Rodamientos, des 
pués de dos días de paro total, se ha 
ce nseguido : el 20 % ya logrado por 
todos los metalúrgicos más un 30 % 
de aumento en la prima. — En IBE-
RIA, el día 17 ha empezado la huelga. 
En GRASSET, el día 15 han hecho dos 
horas de paro por no pagarles los 
puntos. En PEGASO, todos los obre-
ros y empleados siguen negándose a 
hai.er horas extras, no suben al co-
medor v a las cinco salen todos an 
dando hasta Canilejas. El día 17, las 
mujeres de Ciudad Pegaso se han ma-
nifestado contra la carestía de la vida 
y contra las detenciones. — Los obre-
ros de la RENFE que trabajan en los 
talleres de ATOCHA y NORTE han 
estado dos días en huelga reclaman-
do aumento de salarios. 

ASTURIAS. — Reina gran tensión 
entre los mineros ante el conocimien-
to de la nueva reglamentación que 
no resuelve ninguno de los problemas 
que estos trabajadores tienen plantea-
dos. Por mejores precios en el trabajo 
por resolver los problemas de los si-
licóticos, la vuelta al trabajo de los 
despedidos, se producen constantes 
paros, trabajo lento etc; creándose un 
ambiente de próxima huelga. 

BILBAO. — El día 11, miles de obre-
ros se concentraron ante la casa sin-
dical para protestar por el aumento de 
despidos en BELTRAN y CASADO. 

CADIZ. — Más de 600 obreros viti-
cultores se han manifestado ante la 
casa sindical exigiendo cumplimiento 
del nuevo Convenio. 

BARCELONA. — En toda Cataluña 
se vienen haciendo acciones de pro-
testa, paros, trabajo lento, en las em-
presas textiles. Los trabajadores no 
están dispuestos a pagar las conse-
cuencias de la crisis en la industria 
textil. 
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Lucha reivindicativa de los vendimiadores 

L
A campaña de las vendimias es de corta 

duración: 15 días, 3 semanas y, para los 
más afortunados, máximo un mes. 

Algunas cuadrillas antes de emprender el 
viaje han escrito a sus patronos lo siguiente: 
«Le hacemos saber que queremos cobrar como 

mínimo la tarifa ce los precios que estipulen 
los sindicatos C.G.T.». La lucha empieza para 
muchos aún antes de salir de España. 

En las estaciones de Perpignan, Narbonne, 
Béziers, Nîmes, etc., es cosa corriente ver a 
los vendimiadores con las hojas editadas por 
la C.G .T. en idioma español, exigir los precios 

sindicales inscritos en ellas. 
Para los que van directamente, se organizan 

en los pueblos asambleas de información, para 
darle a conocer los precios vigentes y los que 
piden los sindicatos. 

Como consecuencia de la potente manifesta-
ción organizada en Lézignan (Aude), y después 
de una larga discusión con la patronal, se firmó 

un acuerdo. A partir del 1 o de Septiembre, los 
salarios pasaron de 2,22 F. a la hora a 2,31 
en la región de Narbonne, y de 2,12 F. a 2,21 F 
en la región de Carcassonne. Es decir un au-
mento de 9 F. antiguos a la hora para los sa-
larios anuales. 

Y a partir del 1 o de Noviembre de 1964 se 
tendrán cuatro semanas de vacaciones pagadas 
por año. 

— Para las vendimias: 23,10 F. para los por-
tadores y 3 litros de vino por 8 horas. El au-
mento de los vendimiadores en comparación 
con el año pasado, es de 110 F. antiguos por 
día, salario mínimo. 

En Marsillargues (Hérault) los vendimiadores 
han obtenido: 30 F. por día para los portadores, 

24 F. para los cortadores y 31,80 F. por tone-
Jada a destajo. 

En esta localidad los tres sindicatos C.G.T., 
C.F.T.C, y F.O. depcsitaron juntos las reivin-
dicaciones. 

Una cuadrilla que siempre vendimia a destajo, 
en una propiedad de Serignan (Hérault), el pre-
cio de la tonelada de uva era pagada el año 
pasado a 37,50 F. Este año los vendimiadores 
han obtenido que les sea pagada a 40,00 F., o 
sea un 6,66 % de aumento. 

Con la intervención de la C.G.T., un gran pro-
pietario de la localidad St-Jean-de-Libron (Hé-
rault) se ha visto obligado a dar camas y col-
chones nuevos a les vendimiadores. 

He aquí expuestos de manera sucinta, algunos 
de los éxitos obtenidos por los vendimiadores 
y los trabajadores agrícolas en general. 

En una asamblea tenida en Rivesaltes (P.-O.), 
se acordó ir a 'a huelga si los patronos no 
aumentaban los salarios. Los patronos alarma-
dos aceptaron el aumento da los salarios; para 
los vendimiadores, 3.000 F. antiguos por día y 
220 F. a la hora para los salarios anuales. 

Un provocador falangista que quería pertur-
bar la reunión, se vio obligado a abandonar el 
local y al día siguiente la localidad, ante la 
actitud decidida de los vendimiadores de cortar 
toda provocación. 

Este acuerdo favorable para los vendimiado-
res e impuesto por ellos tiene una gran signi-
ficación: El fortalecimiento de la unidad entre 
trabajadores temporeros y permanentes. Es la 
ayuda mutua de todos los trabajadores. 

EN LCJÍ DEDARTAMENTCJÍ 

En la fábrica S.O.L.LA.C-
de Seremange (Moselle) 

El 9 de septiembre un trabajador español 
después de 26 meses de presencia en esta 
importante fábrica siderúrgica ha sido des-
pedido, con el pretexto de que al regreso 
de las vacaciones se ha presentado con 6 
días de retraso. 

El 20 de Septiembre, 11 días después de 
su despido, prohibiéndole la entrada en la 
fábrica, este trabajador no ha recibido la 
carta anunciándole el despido, ni indemni-
zación de ningún género, hallándose sin 
recursos para vivir ni poder regresar a Es-
paña. 

El motivo de su retraso a pesentarse en 
la fábrica ha sido que, en el momento que 
debía efectuar su regreso, tenía un hijo 
gravemente enfermo y que su presencia al 
lado de su mujer e hijos era indispensable. 

Al conocer tan canallesca sanción, los 
trabajadores españoles, numerosos en el ta-
ller donde trabajan, se declararon en huel-
ga. A pesar de los esfuerzos del sindicato 
C.G.T. porque la acción no quedara locali-
zada a los trabajadores españoles de ese 
taller, y particularmente de la actividad 
desplegada en este sentido por uno de los 
delegados del personal, la huelga no se ex-

tendió, quedando en pie el despido. Y al ver 
que el movimiento no se extendía, la direc-
ción se ha permitido sancionar al delegado 
de la C.G.T. suspendiéndole el trabajo du-

rante 5 días. 
El sindicato de la fábrica, con la ayuda de 

la U.S.T.M. de Thi on ville, intervienen para 
que le sean pagadas las indemnizaciones co-
rrespondientes de viaje, despido y días de 

pérdida de salario. 
La S.O.L.L.A.C. es un fábrica que emplea 

más de 10.000 trabajadores entre los cuales 
muchos emigrados y âe estos entre 1.200 a 
1.500 españoles. En esta empresa se hace sen-
tir con fuerza la necesidad de un sindicato 
potente. 

Ese sindicato deben hacerlo los trabaja-
dores incorporándose a él. La acción desde 
el exterior es necesaria y muy útil, pero la 
organización y la unidad de los trabajadores 
en el exterior de la empresa es indispensa-

ble. 

WIMMEAU (Bas-Rhin) 
A unos 50 kms. de Strasbourg se halla un 

pueblo que no hace mucho fue exclusiva-
mente campesino: Wimmenau. En él existe 
una fábrica de utensilios de cocina, «Leo-
poldo, que emplea unos 550 obreros, de 
ellos unos 30 españoles, 10 de los cuales 
con sus respectivas familias. Trabajan éstos 
como O.S. en prensas y perforadoras ; su 
salario medio es de 3,00 francos hora. 

La dirección practica una política pater-
nalista, vendiendo a los trabajadores sin lí-
mite en la cantidad artículos de los que 
ellos mismos producen, a precio de fábrica. 
Tratan por este medio desviar la lucha por 
el aumento de salarios queriendo dar a en-
tender que además del salario los obreros 
pueden tener otras fuentes de ingreso con 
la venta de tales artículos. Pero es claro 
que 10 u 11 horas de trabajo no permiten 
dedicarse a la posible venta de una cace-
rola. 

Los trabajadores comprenden que sus so-
los recursos están en el salario y que para 
defender éste y mejorarlo es preciso estar 
unidos en torno a su sindicato C.G.T. 

PERMANENCIAS 

EN LOS DEPARTAMENTOS 

— Bolsa del Tra-
Domingos de 10 

AUDE. Carcassonne. 
bajo, 17, rue Voltaire, 

a 12. 

Narbonne. — Bolsa del Trabajo. Bureau 
C.G.T. Sábados de 18 a 19 h. 30. 

Limoux. — Bolsa del Trabajo. Bureau 

C.G.T. 2° y 4° sábados de cada mes de 
18 h. a 19 h. 30. 

BAS-RHIN. Strasbourg. — Syndicat des 
Cheminots, 4, rue Georges-Wadli. Jueves 
y sábados, de 18 a 19,30 h. 

BASSES-PYRENEES. Bayonne. — Los 
lunes, martes y viernes, de 17 a 19 h. 
en la Unión local C.G.T., 51, rue Mau-
bec. 

BOUCHES-DU-RHONE. Marseille. — Boi-
sa del Trabajo, todos los días, de 14 h. 
a 20 h., y domingos, de 10 a las 12. 

AIX-EN-PROVENCE. — U.L. Bolsa del 

Trabajo. Sábados, de 16 a 19 horas. 

Arles. -- Permanencia todos los do-
mingos, de 10 h. a 12 h. Bolsa del Tra-
bajo. 

COTE-D 'OR. Dijon. — Miércoles des-
pués del trabajo, en la oficina n 6 de 
la Bolsa del Trabajo, 17, rue du Trans-
vaal. 

DOUBS. Besançon. — 11, rue Battant. 
Casa del Pueblo. Viernes de 18 h. 30 a 
20 h. 30. 

GARD. Nîmes. — Bolsa del Trabajo, 14, 
rue Fernand-Pelloutier. 

HAUTE-GARONNE. Toulouse. — Bolsa 
del Trabajo. Place Saint-Sernin. De 18 a 
20 horas. Domingos de 10 a 12 h. 

HERAULT. Montpellier. — Section C. 
G.T., 5, Carré-du-Roi. 

Béziers. — Jueves, de 18 h. 30 a 

19 h. 30. Bolsa del Trabajo, place Emile-
Zola. 

INDRE-ET-LOIRE. Tours. — Bolsa del 
Trabajo, 11 bis, rue Clacheville. Los vier-
nes, de 6 a 8 de la tarde. 

LOIRE. Saint-Etienne. — Bolsa del Tra-

bajo, sala 28. Sábados de 3 a 7 de la 
tarde. 

Roanne. — Jueves desde las 8 de ìa 
tarde. Bolsa del Trabajo. 

LOIRET. Orléans. — Martes y jueves, de 
18 h. a 20 h. en la Bolsa del Trabajo, 22, 
rue de la Récouvrence. 

MOSELLE. Thionvîlle. — U.S.T.M., 6, 
place de la République. 

PIRINEOS ORIENTALES. — Bolsa del 
Trabajo, place Rigaud, Perpignan. 

RHONE. Lyon. — Bolsa del Trabajo, pla-
ce Guichard. Para los « plâtrier-peintres », 
jueves, de 18,30 a 19,30 horas, en el 4° 
piso, sala 30. En general, los viernes, de 
18 a 20 horas, en la sala 21, y para las 
obreras, jueves, de 17 a 19 horas. 

Vénissieux. — Para la construcción, 
obreros de Vénissieux, Saint-Fonds, Saint-
Priest-Mons, Corbas, Meyzieu, miérco-
les, de 18,30 a 19,30 h. Sala 8, Casa del 
Pueblo. 

Villeurbanne. — Palacio del Trabajo, 

sala de la Unión local, place de la Libé-
ration, los jueves, de 18,30 h a 20 h. 

Lyon-Vaise. — Union local, Sala 13, 
rue de Bourgogne n" 21. Todos los sá-
bados, de 17,30 h. a 19,30 h. 

SEINE-ET-MARNE. Melun. — Bosa del 

Trabajo, Quai Rossignol, los sábados. 

Meaux. — Bolsa del Trabajo, 33, rue du 
Tan, los sábados, de 3 a 6. 

Nemours. — En la Mairie, sábados, de 
4 a 6. 
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El régimen de lluvias y la importancia 
económica de los ríos españoles 

(j/ASTA en eí régimen de lluvias existen 
^yj^ grandes contrastes, en España, esta-

bleciéndose dos grandes zonas prin-
cipales: la húmeda y la seca. La primera 
abarca Galicia, el País Vasco, Asturias, 
Santander y los sectores de León, Burgos 
y Palencia, apoyados en las estribaciones 
de los montes cantábricos. La abundancia 
de las lluvias crea condiciones favorables 
para la agricultura y la ganadería. 

La zona seca es de muy escasas lluvias, 
más de 300.000 km cuadrados, lo que re-
presenta algo más del 70 % del territorio 
del país. 

Esta zona comprende gran parte de Cas-
tilla y Andalucía, Aragón, Levante y Extre-
madura, distinguiéndose por la sequía cier-
tas zonas de Aragón, Almería, Murcia, Za-
mora y Toledo, en algunas de las cuales no 
llueve en todo el año salvo raras excepcio-
nes. 

El volumen de las lluvias no se distribuye 
igualmente durante todo el año; si bien 
•n la zona húmeda la distribución es más 
regular, en la seca el verano es de sequía 
casi total, mientras que en los periódos de 
lluvia de primavera y otoño, llueve torren-
ciamente, lo que dificulta el aprovecha-
miento natural para la agricultura. 

La influencia perniciosa del clima seco, 
exige de manera apremiante obras de re-
gadío, necesidad inaplazable para el progre-
~o de la agricultura y el desarrollo econó-
mico de España. Los trabajos de transfor-
mación de tierras de secano en regadío son 
escasos y lentos y no siempre responden a 
esta necesidad, sino, más bien, a los inte-
reses particulares de ciertos terratenientes 
u otros grandes propietarios. 

Los ríos de España 

£ SPAÑA no tiene grandes ríos. El ma-
yor es el Tajo con 1119 km. que con 
el Duero (937 km) y el Guadiana 

(811 km) así como el Guadalquivir y el Mi-
ño desembocan en el Atlántico. 

El Ebro (927 km), el Júcar (498 km), el 
Segura y el Turia, desembocan en el Medi-
terráneo. 

Además de los ríos mencionados, cruzan 
el suelo de España otros ríos menos impor-
tantes, así como multitud de afluentes v 
subafluentes de todos ellos. Gran parte de 
los ríos españoles tienen que salvar en su 
curso grandes desniveles, debido a lo acci-
dentado del terreno, por lo cual, con fre-
cuencia, son de corriente rápida y turbu-
lenta. Por otra parte, debido al régimen 
desigual de lluvas a que nos referimos an-
teriormente, hace que los ríos españoles 
en su estado actual, sean poco aptos para 
la navegación fluvial que en España es in-
significante ; sólo el Guadalquivir es nave-
gable en su curso inferior hasta Sevilla. 

Sin embargo, ofrecen grandes po'sibili-
daaes de aprovechamiento para la obten-
ción de energía hidráulica, aunque en la 
actualidad este aprovechamiento sea muy 
escaso todavía. 

Las aguas de los ríos se aprovechan en 
proporciones mínimas para el regadío en re-
lación con las posibilidades existentes. El 
Ebro y sus afluentes: el Gállego, el Jalón y 
el Huerva, alimentan una extensa zona de 
la vega de Aragón, cultivada de remolacha, 
viñedos, frutas y hortalizas. El Duero y sus 
afluentes: el Tormes, el Pisuerga y el Esla, 
riegan los campos de una parte de Castilla. 
El Júcar, el Turia y el Segura son la base 
de irrigación de las huertas valencianas y 
murcianas. 

Sin embargo, por las características más 
arriba indicadas, el aprovechamiento de los 
ríos para la irrigación de tierras es insufi-
ciente, exigiendo, en consecuencia, obras de 
embalse y de otro tipo, para las que la dic-
tadura franquista, como otros regímenes 
reaccionarios que padeció España, destina 
medios muy reducidos. 

(En el próximo número : La población 

obrera y campesina de España). 

HUMOR POPULAR 
iiiiiiiiiiiimiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiimiii 

El perro 
del gobernador 

En el diario «Sur» de Málaga, en la 

columna de sucesos leemos : «Ayer por 

la tarde, en la acera de la Marina, un 

fiero perro lobo mordió a un peón de 

albañil causándole heridas muy gra-

ves». 

Hechas las gestiones sobre el perro, 

resultó que éste era del Gobernador. 

El Gobernador al enterarse mandó al 

periodista que rectificara la informa-

ción, sin ninguna réplica. 
El periodista ante tal caso y para 

agradar al gobernador publicó al día 

siguiente : 
«Anteayer por la tarde, en la Acera 

de la Marina, un fiero peón de alba-

ñil mordió a un indefenso perro lo-

bo, causándole heridas de pronósti-
co reservado. El perro ha sido hospi-

talizado y el peón de albañil ha sido 

cogido por los laceros y encerrado». 

EL RTNCON DEPORTIVO 
IMIIIH1IIIIIIIIII1IIIIIIIIIIIIIIIIII1IIIIII1IIIIIIIIIIIIIIIIII1IIIIIIIIIIIIIIIIIIII 

EN VISPERAS 

E L 10 de Octubre empezarán los Juegos 
Olímpicos de Tokio, que serán los más 
importantes que se hayan celebrado hasta 

ahora. Mientras que Tokio se modernizaba y 
que las instalaciones deportivas se terminaban 
con gran febrilidad para recibir a los depor-
tistas de todo el mundo, más de 8.000 atletas 
y dirigentes, representando 94 países han lle-
gado a esa capital con el deseo de brillar 
y destacarse en las diferentes disciplinas 
olímpicas. 

La lucha por la cosecha de medallas va a 
circunscribirse principalmente entre cuatro 
países, debido a la importancia de las delega-
ciones enviadas, siendo éstos: 

Alemania, que está representada por 510 
deportistas y dirigentes, después de una se-
lección efectuada de común acuerdo entre ia 
República Democrática Alemana y la República 
Federal, pudiendo considerar este hecho como 
uno de los más positivos realizados hasta 
ahora entre los dos Estados alemanes. 

Los Estados Unidos, que comprende una 
delegación de 478 personas, destacándose en-
tre ellos los mejores especialistas del atle-
tismo y de la natación. 

La U.R.S.S., representada por 470 miembros, 
entre los cuales se encuentran varios popu-
lares campeones, como Bolotnikov (10.000 m.), 
Vlassov (pesos), Irina Kirichenko, campeona 
de! mundo de ciclismo (velocidad), Brumel 
(salto de altu'e), Chakhíline (gimnasia), etc. 

El Japón, que presenta 358 atletas, entre 
los que destacamos Yukio Endo, probable cam-
peón de gimnasia, así como el equipo femi-
nino de balón-volea, compuesto en su mayor 
parte de jóvenes obreras de una fábrica de 
textiles de Osaka, que tiene grandes proba-
bilidades de obtener una medalla de oro... 
a menos que sean vencidas por el equipo de 
la U.R.S.S. que ya les ganó en Río de Ja-
neiro. 

Otras delegaciones han llegado ya, debiendo 
destacar la participación de muchos países 
que han obtenido su independencia después 
de liberarse del yugo colonial. 

Varios países de Europa han designado tam-
bién sus delegaciones, como por ejemplo Ita-
lia, que participará con 150 deportistas; Po-
lonia, con 148; Finlandia, con 122; Dinamarca 
y Yugoslavia, con 75; Bélgica, con 62; sin 
olvidar las de los países de América Latina, 
entre los que figura Cuba, con una delega-
ción de 40 deportistas. 

De Francia, la delegación comprende varios 
campeones del mundo: la popular Christine 
Caron (natación 100 m. espalda); Alain Got-
vallès (100 m. libre); Trentin, ciclismo sobre 
pista (velocidad amateur), y otros muchos 
atletas a los que deseamos grandes éxitos. 

Con respecto a España, a la hora de escribir 
estas líneas, desconocemos la composición 
del equipo español seleccionado para los J.O. 
y solamente sabemos que han sido designados 
los equipos de ciclismo y natación, este úl-
timo compuesto de Juan Fortuny (400 metros) 
y Miguel Torres (1.500 m.) entre los hombres, 
y Rita Pulido (100 m. libre), Maria Ballesté 
(100 m. mariposa) entre las femeninas, así 
como Aritmendi en la prueba de 5.000 metros 
y Rogelio Rivas en la de 100 metros. 

En el próximo número, procuraremos publi-
car los resultados más importantes de estos 
Juegos Olímpicos, así como las medallas obte-
nidas por los diferentes países. 
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En el Centenario de la Primera Internaeional 
E N 1864 nació la organización del movi-

miento obrero internaeional con la Aso-
ciación Internaeional de los Trabaja-

dores, o Primera Internacional. Carlos Marx 
fue su inspirador. Celebró su primer congreso 
en septiembre de 1866 en el cual fue apro-
bada la resolución sobre los sindicatos ela-
borada por el fundador del marxismo. En esa 
resolución se dice: 

«Si los sindicatos son indispensables en la 
guerra de escaramuzas diarias entre el capi-
tal y el trabajo, ellos son aún mucho más im-
portantes como fuerzas organizadas para apre-
surar la abolición del sistema mismo del 
asalariado. 

«Además de sus objetivos primitivos: las 
luchas por las reivindicaciones diarias, au-
mentos de salarios y reducción del tiempo 
de trabajo, como organizaciones amplias de 
la clase obrera deben fijarse como tarea 
luchar por su emancipación completa. Apoyar 
todo movimiento social y político que tienda 
a este objetivo. Deben inculcar al mundo la 
idea de que sus esfuerzos tienen por finalidad 
la emancipación de las masas oprimidas.» 

I MPULSADO por estas resoluciones de la 
Primera Internacional, el movimiento obre-
ro ha recorrido un largo camino en el 

curso de estos 100 años, en medio de lu-
chas de clases encarnizadas, de ásperos com-
bates contra las corrientes economistas, anar-
quistas y reformistas tendentes a que la acción 
sindical se limitara a las reivindicaciones eco-
nómicas sin tocar los fundamentos del régimen 
social del capital, tratando de colocar a la clase 
obrera a remolque de los partidos políticos de 
la burguesía. 

Pero en 1917 se produjo la gran Revolución 
de Octubre, la toma del poder por el proleta-
riado y los campesinos rusos. Los sindicatos 
desempeñaron un gran papel, y bajo la dirección 
del partido del proletariado formado y guidado 
por Lenin, rompieron con la hegemonía en el 
mundo del capital, abriendo a todos los opri-
midos la perspectiva real de su emancipación 
completa como lo habían previsto Marx y En-
gels. 

E STIMULADO por la Primera Internacional, el 
movimiento obrero español conoció un gran 
desarrollo. En Vizcaya y otras regiones, los 

trabajadores se levantaban contra la explota-
ción y las injusticias. Al calor de estos com-
bates nació la U.G.T. en 1888 en Barcelona, y 
en la misma ciudad se fundó la C.N.T. en 1911. 

Entre los primeros organizadores del movi-
miento obrero español figuran hombres como 
Facundo Perezagua y Antonio García Quejido. 
Ei movimiento obrero español ha vivido luchas 
heroicas marcadas con éxitos y derrotas, con 
aciertos y errores, y a pesar del derroche de 
combatividad de la clase obrera española, los 
éxitos no han podido concretizarse, los triun-
fos no han podido consolidarse por que ha 
fallado el factor decisivo: LA UNIDAD, y un 
centro dirigente cohesionado y capaz de 
coordinar y guiar las luchas hasta el fin. 

Fechas memorables jalonan el camino re-
corrido por los trabajadores en España: la 
huelga de 1917, el derrocamiento de la monar-
quía en 1931, el triunfo del Frente Popular en 
Febrero de 1936 y los 3 años de guerra heroica 
contra el fascismo. De estas abnegadas luchas 
se desprenden grandes lecciones. 

La existencia de dos centrales sindicales ha 
sido un factor importante para que no se con-
solidaran los progressos y reformas democrá-
ticas arrancadas a !a burguesía. La división sin-
dical, de la cual sólo se beneficia el capital, 
ha tenido no poca influencia en la dolorosa 
trayectoria recorrida por el pueblo español. 

¡No, la clase obrera de España no quiere vol-
ver al pasado de división! 

Los que sueñan con el restablecimiento de 
la división sindical en España, con la continua-
ción de la U.G.T. y de la C.N.T., son dirigentes 
exilados que viven muy lejos de la vida y de 
la lucha de los trabajadores españoles. 

A PESAR de las difíciles y duras condicio-
nes impuestas por la dictadura fascista, 
hoy surgen de las minas, de las fábricas 

y de las obras las Comisiones Obreras de la 
Oposición Sindical integradas por los trabaja-
dores de todas las tendencias, elegidas por 
ellos, que con gran éxito organizan y dirigen 
las luchas por una mejor existencia, por la li-
bertad sindical y el derecho de huelga, como 
en días pasados lo han hecho los metalúrgicos 
de Madrid manifestándose en la calle. 

Esas Comisiones Obreras, fraguadas en el 
combate, son los cimientos y el embrión de la 
futura Central Sindical Unica. 

La clase obrera española, junto con los tra-
bajadores de todo el mundo, marchará por el 
camino trazado por el inspirador de la Primera 
Internacional, Carlos Marx. Por el camino de 
Engels y Lenin hasta la emancipación completa 
de los trabajadores con el establecimiento de 
la sociedad justa en la cual el hombre co-
nozca la verdadera felicidad. 

El ataque al " Sierra Aranzazu " 
en el 

Ion" mil de la Juventud 
El «Forum» internacional de la juventud, ce-

lebrado el pasado mes de Septiembre en Mos-
cú, ha reunido millares de delegados repre-
sentando más de 100 países de todos los 
continentes. 

En las diferentes intervenciones de los jó-
venes representantes, se ha puesto de ma-
nifiesto el deseo de la juventud de partici-
par en la lucha por la paz y por la libertad de 
todos los pueblos oprimidos. 

Han expresado igualmente la necesidad de 
luchar por sus reivindicaciones particulares 
y por mejorar sus condiciones de vida y de 
trabajo. 

Después de diferentes visitas a las fábri-
cas, a los «kholkozes», así como a Escuelas 
y otras instituciones soviéticas, los delegados 
han asistido a varias recepciones, donde se 
han organizado balles y otras manifestaciones, 
que han terminado en alegres confrontaciones 
de todos los jóvenes de los diferentes países 
representados, improvisándose danzas y can-
ciones folklóricas. 

Grandiosa manifestación de unidad de toda 
la juventud, donde se han elaborado impor-
tantes resoluciones, después de haber expuesto 
las diferentes opiniones de todas las delega-
ciones, que prepararán las grandes luchas de 
mañana por los objetivos expuestos en la re-
solución adoptada, entre los que destacan los 
de «consolidar la solidaridad de la juventud de 
los cinco continentes en la lucha contra la opre-
sión nacional y social, contra las fuerzas del 
imperialismo y de la guerra.» 

El 13 de septiembre pasado, el buque espa-

ñol «Sierra Aranzazu» fue agredido con ame-

tralladora y cañón, al caer la noche, cuando 

se acercaba a Cuba, por dos embarcaciones 

armadas que obligaron a la tripulación a 

abandonarlo, muriendo a causa de la agre-

sión el capitán y dos oficiales del barco 

español. 

El incalificable crimen ha despertado la in-

dignación y provocado la protesta unánime 

del pueblo español. En Madrid, varias mani-

festaciones en las calles al grito de « ¡Cuba 

si, yanquis no I». En Sanlúcar un documento 

suscrito por numerosas firmas (la de la du-

quesa de Medina Sidónia entre ellas), de-

nunciando la intolerable conducta de los mi-

litares norteamericanos en la comarca que 

rodea a la base atómica de Rota. La protes-

ta escrita en un documento firmado por 

numerosos intelectuales madrileños, así co-

mo la totalidad de la prensa española. 

Este clamor de todo el país obligó al go-

bierno franquista a sumarse a él para no 

aparecer con su silencio como consentidor 

consciente del atropello. 

Nadie ha dudado de que los dos miste-

riosos barquitos, anticastristas o simplemen-

te yanquis han obedecido al mandato de 

sus amos y sostenedores, los organismos 

que el gobierno norteamericano ha creado 

y paga para tales fechorías. El embajador 

de los Estados Unidos en Madrid ha 

visitado días después al ministro Castie-

11a, no para dar una explicación satisfacto-

ria, sino para protestar contra la unánime 

indignación del pueblo español. 

¿Cuál ha sido y es la conducta efectiva 

del gobierno franquista? Los hechos hablan. 

En un puerto español permanece un buque 

cargado con destino a Cuba. Y ya se susu-

rra que el gobierno de Franco tiende a obe-

decer al de EE.UU. cortando el comercio 

con Cuba, causando un serio perjuicio a la 

economía española. 

Pero hay más. Inmediatamente después de 

la repulsa española contra su conducta, el 

gobierno norteamericano ha dado orden al 

Pentágono para que éste organice a toda pri-

sa el envío efectivo de una expedición de 

40.000 hombres armados hasta los dientes 

destinados a desembarcar en España con el 

pretexto de unas maniobras militares. 

Ni un mes antes ni un mes después de la 

agresión del Caribe, sin disfraz ni disimulo, 

se trata de amenazar con una invasión ful-

minante al pueblo español si éste intenta 

deshacerse de la presencia norteamericana. 

Los propósitos bélicos pueden ser y segu-

ramente son aún más amplios. ¿Se tratará, 

tal vez, de intimidar a Francia ante el 

avance de una corriente que tiende a aflo-

jar los lazos que la ligan a la OTAN? No 

olvidemos que Hitler, cuya política inter-

nacional es seguida en muchos aspectos 

por los EE. UU, rodeó a Francia de ene-

migos y la minó interiormente para invali-

darla después con las consecuencias que no 

olvidará jamás el pueblo francés. 

Le Gérant : René BLAISE. 
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