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LA JORNADA del 14 de JUNIO

de solidaridad con el pueblo

espanol

Respondiendo al llamamiento de la
Federacion Sindical Mundial, en nu-
merosos paises se realizo el 14 de
junio una gran jornada de solidaridad
con el pueblo espainol. ;

La C.G.T. que en Francia habia
hecho suya dicha iniciativa, podia su-
brayar en un comunicado del dia si-
guiente, que en dicha accion, en la
que habian participado organismos
democraticos y fuerzas populares de
tendencias diversas se destacaba, la
participacion importante de los traba-
jadores en la jornada. Nos es impo-
sible publicar cuantas noticias posee-
mos vy una parte importantisima de las
acciones desarrolladas v damos algn
nos hechos en la pagina 3.

COMUNICADO
DEL BURO DE LA C.G.T.

El Buro f’.'{affln"r'rff'l'rr." foma nola con
satisfaceion de la importante partici-
pacion de los trabajadores en la Jor-
nada Nacional de Solidaridad y de
apoyo al pueblo espaiiol.

Los numerosos paros en el trabajo,
sobre todo en los puertos, minas
empresas, las .’Hr.‘H.",l'J.'.\l"ur'.'-r-,’lr'.\'. mitines,
delegaciones cerca de la Embajada y
los Consulados de Espaiia en Francia
han senalado con enorme fuerza y
amplia unidad los senlimientos de [ra-

vdad y de solidaridad de los tra-
bajadores de 1 stro pais hacia sus
hermanos de | IR,

Ikn el momenlo en que Franco, in-

elo anle el desarrollo r}lc' las luchas

iy de las huelgas en Espaiia,

! Sificar s epresion y abrir

proceso contra el Iu'r.'f.r'.fr..f..-

Ramdn Ormazdabal, como en

de Julian Grimau, el Burd

Confederal llama a las organizaciones

confederadas, a los mililantes a refor-

zar en la unidad el movimiento de

solidaridad en apoyo de la lucha he-

roica que sosliene el pueblo espaiiol

an r.lrr'l.'r'.'.lSH efe' SIS rf{'f'r'r'hrﬂ.' .\'.’-.'.l.'flf'r'.'.’.l'r'\'
I/ de las libertades.

EL 30 GONGRESO DE LA C.6.1.
J 105 (rabajadores Immigrados

por Marcel DUFRICHE
miembro dela C.A. dela C.G.T.

EL Congreso de la C.G.T. reunido en mayo posado continia siendo actual porque
las cuestiones en él debatidas son las que diariamente se plantean a los
trabajadores.

¢Como es posible alejarse de ellas dada la constante degradacién de las condiciones
de vida y de trabajo de la clase obrera? ;Como sera posible quebrar la omnipotencia de
las grandes Sociedades capitalistas que se enriguecen fabulosamente en detrimento de
la inmensa mayoria de la poblacion? ;Como se podra imponer un rumbo nuevo a la
politica francesa, totalmente orientada hacia la carrera de los armamentos y mas
concretamente hacia la produccion de armas atomicas?

Tales cuestiones no interesan solamente a los trabajadores franceses, sino a todos
los que, por su trabajo, forman parte del ejército de los explotados. Por consiguiente,
los trabajadores inmigrados — y los espanoles constituyen actualmente la mayor parte
de esa categoria — estan también directamente interesados.

El 34" Congreso ha respondido a las preocupaciones mds sensibles de los traba-
jadores poniendo en primer plano la necesidad de la lucha por mejores salarios, por la
reduccion de la duracion del trabajo sin disminucion de salario, por la IGUALDAD

COMPLETA DE TRATO ENTRE TRABAJADORES FRANCESES Y TRABAJADORES
INMIGRADOS.

] ASTA hoy, nunca habian dado los Congresos de la C.G.T. tan gran importancia
a los problemas que plantea la inmigracién obrera.

La razén es muy sencilla : todos los dias llegan a Francia centenares de obreros
procedentes de Espana, de Portugal, de Argelia, de Italia, etc. Los patronos fran-
ceses buscan esta mano de obra extranjera con un objetivo bien determinado. Esperan
poder explotaria mas que a la mano de obra francesa.

Mo hay otra explicacion, pues no existe ningin patrono que no procure, ante
todo, enriquecerse a costa de los obreros. Es ésta una ley del régimen capitalista tan
vieja como la explotacion del hombre por el hombre.

ADEMAS, los patronos procuran poner en competencia a los trabajadores fran-
ceses con los trabajadores inmigrados, a alzarlos unos contra otros, de acuerdo
ccn la formula tan cara a la burguesia jdividir para reinar!

El 34" Congreso ha reservado precisamente un lugar capital a la discusion de
la unidad de la clase obrera. La experiencia vivida en el mundo entero lo demuestra
cuando los trabajadores estan unidos, cuando combaten unidos contra la dictadura
capitalista, ésta no puede negarse a sus reivindicaciones.

iYiva, pues, la unidad de todos los trabajadores!

Sean franceses, espaiioles, portugueses o argelinos, sean catélicos, musulmanes o
ateos, los obreros tienen el mismo enemigo de clase y los mismos intereses que
defender. Y en los sindicatos de la C.G.T, es donde pueden mas seguramente encontrar
las condiciones y los medios necesarios para el éxito.
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LAS CUATRO SEMANAS INDEMNIZACION A ENFERMOS
DE VACACIONES PAGADAS Cuando es despedido por el patrono
Al acercarse las vacaciones del pre- ¢€n el transcurso de una enfermedad, de paga.
sente aio, no son pocos los patronos el obrero tiene derecho a continuar L.a correspondencia debe dirigirse a
que niegan a sus obreros las 4 sema- cobrando las indemnizaciones dia- la C.G.T. Mr. Calderara, 213, rue La-
nas establecidas en numerosisimas rias de la Seguridad social durante fayette, Paris-10".
convenciones colectivas, pretextando !odo el periodo de reposo prescrito :
que al no pertenener al sindicato pa- Por el médico incluidos los periodos : LO QUE SABEMOS |
tronal, dichas convenciones no les de prolongacién prescritos después Sabemos que la casa de pintura
] Para los muchos del despido. Waurice Richard y Cia, Paris, hace

acompanado de las dos ultimas hojas

obreros

niienes se nieo: del ultimo ]J\-_"irn]rn de ]li‘l.-- contratos de trab '.’.fr a los r_'_-‘Hr"lrlrf'u'.’i.'lr:.\'
i anas 1 ) ) cesa su derecho a las in- espafioles, compromeliéndose a pagar
: iones d insecri un sueldo de F la hora y 3 F

aproo

1do por el mi

'In’.f\'
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los

es

PERMANENCIAS EN EL SENA
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INCUMPLIMIENTO
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1€ B ( } ue Chateau-
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LA JORNADA DEL 14 DE JUNIO
DE SOLIDARIDAD CON EL PUEBLO ESPANOL

LOS OBREROS DE RENAULT
CON ANGELA GRIMAU

*n la Place

Nationale y a pesar
de la lluvia, numerosos trabajadores
de Renault acudieron al mitin, en el
que Maurice Bras, secretario de la

Federacion Metalurgica expuso la

gnificacion de la jornada.

si-

LUIS SAILLANT

Secretario general de la F.S.M.
pide la exclusion
de los delegados franquistas de la
Conferencia Internacional
del Trabajo
Secretarig

dirigida al

a carta ge-
la 47 S encia
1, Luis

« Esas organizaciones como corporaciones
de dereche piablico no son mas que un ins-
trumento al servicio del Estado, por inter-
medio de las cuales el gobierno realiza su
politica. »

Escribe Luis Saillant, y anode

« En las grandes luchas reivindicativas
realizadas por los trabajadores espanoles,
no solamente esas organizaciones verticales
han permanecido inactivas, sino que han
frenado y continian frenando los grandes

movimientos reivindicatives, sosteniendo
abiertamente la policia y las medidas de
represion y de terror del gobierne fas-
cista. »

« La lucha hervica de los trabajadores
espaiioles ha suscitado la admiracion y el
apoyo material y moral no solamente de
los trabajadores, sino de las mas amplias
capas de todos los pueblos del mundo en-
tero. »

« A pesar de la reprobacion general, el
gobierno espanol continia con su politica
de represion y terror. »

« La F.S5.M.

la O.LT.

piensa

que no
puede quedar inactiva ante esa situacion
intolera Yy actual, sobre todo en el

dominio que ronde, es decir : exi-

achos sindicales,

0S
C.\'!\':

giendo
y la j

ncia,
los

a que
los intereses de

no estan

Angela Grimau lanzé un nuevo lla-
mamiento para que se evite que las
hijas de Ormazabal sufran el mismo
martirio que las suyas.

Eugene Henaf expreso en seguida,

en nombre de la U.D. del Sena, la
amistad v la solidaridad del mundo
entero hacia los trabajadores espa-
noles.

Se acordo llevar a la Embajada de
Franco una resolucion expresando las
aspiraciones y protestas manifestadas
en el acto.

Una comision de mujeres del Comité

Renault de la C.G.T. y de F.O.
ofrecio a Angela Grimau un ramo
de flores con los colores de la Espana
republicana.

MITIN EN ROUEN

En Rouen, numerosas personali-
dades, médicos, abogados, profesores,
hombres politicos, dirigentes sindi-
cales y toda suerte de organizaciones
democraticas han desplegado una ac-
tividad sin precedentes para asegurar
el éxito de la jornada.

En el mitin intervinieron Claude
Mazaurin, delegado local de la Confe-
rencia de Europa Occidental por Es-
pana, Charles Lederman y Betty
Brunschwig abogados de Paris, y Mar-
cos Ana.

En la tarde, numerosisimas delega-
ciones sindicales fueron al Consulado
de Espana, donde presentaron una
IMocion.

de

OTROS MITINES
Se realizaron mitines en numerosas
ciundades, entre otras Burdeos, Venis-
sieux, Aix-en-Provence, Port-de-Bouc,
Carcassonne, Charleville, Saint-
Etienne, Serignan-Valras, Villeneuve-
le-Roi, Arles, Ais, Martigues, donde se
reunieron decenas de millares de fir-
mas v Se :|'|J|'l:!r;|!u|t 1'L"-'<Jl|'.-i'i||[‘|L‘N. que
fueron enviadas a

panoles.

EL PARO EN LOS PUERTOS
Y FABRICAS

los consulados es-

s51n

'1palmente en este punto

| 'I|ff'|.

intel

En la Palice han abandonado el
trabajo a las 17 horas.

En Burdeos, los dockers han parado
la descarga del buque espanol ¢« Mina
Soriego

En los puertos de Boulogne y Dun-

kerque se han realizado paros sim-
bolicos de varias horas.
LLos trabajadores de las empresas

de construccion Dupys-Denus y Des-
chiron en el Departamento del Sena
han parado 4 horas. Sus camaradas de
Paris-Ouest, media hora en Nanterre
y una hora en Bagnolet. En la Sain-
rapt y Brice, media hora. Un cuarto
de hora en los tajos de Pons et Mil-

ton y Subelin Perriére...

l.os mineros del Donaisi han parado
tres. veces y se han reunido en los
!]l]'f_{lf‘i.

En la empresa de transportes Forma

(Bouches-du-Rhdéne) se ha observado
un paro de una hora.
En Saint-Etienne. La Ricamarie,

Firminy, Roche-la-Moliére,
neros han retrasado la bajada a los
pozos un cuarto de hora. En Manu-
france, 1.000 mineros han parado un
cuarto de hora.

OTRAS ACCIONES
En diversas localidades, las munici-
palidades, con motivo de la jornada,
dieron el nombre de Julian Grimau a

5.000 mi-

una de las calles o plazas.
En numerosos pueblos, los orga-
nismos populares colocaron ramos

de flores en el monumento a los muer-
tos y se pronunciaron breves alocu-
ciones dedicando el acto al pueblo
espanol.

En el departamento del Sena fue-
ron centenares las delegaciones sin-
dicales que enviaron decenas de mi-
les de firmas a la Embajada de Espa-
na. En toda Francia se han recogido
miles de fir-

y enviado centenares de
mas.

LA PELICULA
« MOURIR A MADRID »

-"!|b|l":|]||‘. de
n la j

Creédit Lyonnais
c un modo
en

yajo

quien
en nua-

Mou-
pelicu-




EL FALSEAMIENTO DE IAS ELECCIONES

Una larga e insistente campana ofi-
cial ha precedido a las elecciones sin-
dicales en Espana, pretendiendo hacer
creer que las votaciones serian total-
mente libres y que los obreros podrian
designar como delegados suyos a
aquellos que mas se distinguian en la
defensa de sus derechos. Después de
las elecciones, s6lo se ha publicado
acerca de ellas el hecho escueto de su
desarrollo y de sus resultados, pode-
mos adelantar, dado el silencio im-
puesto a la prensa, que no han tenido
tugar en las condiciones proelamad:
por la dictadura y los sindicatos ver-
ticales.

En realidad y en general, no han
sido elecciones, sino la designacion
desde arriba de los delegados de em
presa, puesto que las candidaturas ofi-
ciales se establecen por los 1i'i:'i:'_’t'[]-ii"u

sindicales falangistas de acuerdo con
los patronos.
En las declaraciones hechas al dia

: por José Fernandez Cela,

rio YA
lo provineial de los sindicatos

dele

de Madrid, indicaba las condiciones
que debia reunir un trabajador para
ser candidato. ¢ En primer lugar, ha
de ser propuesto por dos vocales
de la seccidon social de su sindicat
0 por un procurador sindical (que es
nombrado por el Gobierno). Debe ocu-
| o haber \'Il'f_!|1.'|l|-'3 un ]'Jl]i,'\fi; de
responsabilidad y no haber sido se-

SINDICALES

ticos representantes de los trabaja-
dores, la ultima condicidon senalada
por Fernandez Cela significa que, en
cuanto un delelgado se distingue en
la defensa de las reivindicaciones
obreras, es destituido, perseguido y a
veces encarcelado.

En las minas de Asturias, los pa-
tronos niegan el derecho de antigtie-
dad a los obreros deportados que son
readmitidos, con el fin de que no
puedan ser candidatos, pues para pr
sentarse como tales necesitan
trabajado un ano en la

haber
empresa,

Por lo demsis, baste recordar
muchos de los que purgan largas penas
en Burgos y otras prisiones fueron
procesados v condenados a causa de

que

la lealtad y la energia con que, siendo
delegados, defendieron las reivindi-
caciones de S5Us :‘l‘;1||]:1' ros de tra-
bajo que los habian elegido.

i LA LEY DE FUGAS SUPLANTADA POR LA DEL SUICIDIO ?

1 lodos agquellos
muas de

que tienen
anos, anle

hu.."-'
el inicuo
procedimiento de eliminacion que se

cuarenla

trala de poner en ;Ja"l:‘lr.?.f a por la dic-
tadura del general Franco, les viene
a la memoria rf{f:‘-‘a'fr'r.-‘ jamosa ."n'lfj.'

ana bajo
Rivera.
irtinez Anido, Ar-
piiso en practica la

ley de fugas para ani-
todos aquellos que |
wr al pueblo, su fidelidad a la clase
obrera .r,r' a su patria, trataban de de
[e r, con las reivindicaciones de las
clases explotladas, las libertades de
mocralicas,

La aplicacion de esta « ley » consis-
tia en asesinar por la espalda, me-
dianle la puesla en libertad de algunos
minutos sin .rrflr.'_.'.r.';'.'r documento de -
rantia, a lal o cual delenido, el que
una ve:z ,J.r'..u-.l.-l.u.-.-r'mf-;.\- las puertas de
la I'r."f'r'r'-”, oo .J-'rh'IH.\‘ flrr' un
agente del orden.

Con el advenimienlo de la Repii-
blica, el Jru'J'r‘Jr-‘fr- r‘.\'].'u.'!}rlf' 1'.":‘“’(} rfi'.\'rfpr!
recida para siempre la repelicion de
una norma que solo se suele emplear
en el :'_.;r'I'r'fr o r.f-c'}'Jr-!'ff'J"u H’L'I’ tiro HJ:'
'J'J.’.é'ﬂrfr.lfnl, ‘

Hace 32 anos que eslo 4‘."r'_\'r_rjlfjr,|]","a_'fln’_l.
”H_n‘_.-’, Jf'r'\',fJHr'.\' del intento de asesinato
del militante obrero tipografo Julidan
(' rimaun \ e I'JI'-'-"lrJ"FIthJ meses er'.\'!r.fr.r".'{'l
se (rala de poner en praclica un nuevo
y refinado sistema de eliminacion de

que hizo su aparicion en Esj
la dictadura de Primo de
Auspiciada por M
lequi 7 Cia. se
criminal «

quiiar

por su

bajo las

4

los mq es hf,f-' 5 u'rr_'e" I.'Ifn'r!'-f'rl. con lo
que pudiéramos lamar ley del sui-
cidio

El joven poeta Manuel Moreno Bar-
ranco, muerto rJ.'.'.'!-NI'-:‘ dias !)’r'.\‘].',l{."r:s de
su delencion, pone de manifiesto cru-
damente las inlenciones de un regi
men que, anle la repulsa general de un
pueblo enlero, quiere morir como na-
o

1o : matando.

Hay que impedir que este lugubre
testamento de la dictadura ,f'f‘u'.rulruf.\'a'.J
sea llevado a cabo,

La ON.U. no puede, no debe de
repelir el error que comeltié la S. de
N. en el }n‘."i‘r:r.f‘rn de 1936 1939, Los
démdceralas del mundo entero en gene-
ral y el pueblo espanol en particular
juzgarian un hecho tal, no como la
repeticion de un error, sino ¢como unau
complicidad.

Sin inmiscuirse en los asuntos inlte-
riores de ningun pais, todas las Asam
bleas de caracler inlernacional donde
Espana se encuenira represenitada de-
ben exigir que cesen inmediatamente
tales procedimientos.

Una olegda de protestas de todas
las organizaciones artisticas, cultura-
les, lJ;Ul’:‘ff‘r'a.'.\'. }'JJ"!al,f'f'.\‘.'-rlnr.flrr'.\'. a la cual
se deben juntar las mds humildes y no
menos eficaces individuales, pueden
y deben dar al traste con una norma
de gobierno que, por pasividad, corre
el peligro de gereralizarse en Espaiia,
y conslituir una referencia fuera de
esle pais.

Nog

parado de sus funciones por indisci-
plina. »

Aparte de la presion de las empre-
sas y de los dirigentes falangistas para
impedir que salgan elegidos los autén-

c2a8 i ESPINA

Lo censura « liberalizada » de Fraga Iribarne hace enormes esfuerzos para que en

Espaia y en el exterior se desconozcan las actividades de lucha de

No obstante,

huelgas, que demuestran que la clase obrera y todo el pueblo espaniol afilan en

los obreros espafoles.

con enormes dificultades y con retraso, se logra conocer muchos casos de

la lucha sus

armas contra el régimen franquista, se organizan fuera del sistema de los sindicatos verti-

cales y consiguen cada vex nuevas victorias en la defensa de sus condiciones de vida.

Damos en esta pdgina algunas de las informaciones recibidas en las ultimas semanas.

LIAMAMIENTO de l1a OPOSICION
SINDICAL OBRERA

1) El salario minimo, percibido por los peones
ordinarios, por 8 horas de trabajo, no podré ser
en ningun caso inferior a 140, 150 6 160 pesetas
diarios, segin las industrias. Sobre este salario

minimo se regularén las escalas profesionales,
aumentando en la debida proporcion los salarios
de ayudantes oficiales de 3a, 2a y 1a, y maestros.

Establecimiento de la escala movil de salarios
con revision periodica de éstos para adaptarlos al
alza del coste de la vida.

2) Cumplimiento de la legislacién recientemente
dictada por el régimen implantando el principio de
" a trabajo igual, salario igual —para las
mujeres— legislacion que en la mayor parte de
los casos no se aplica.

Igualdad de oportunidades en el trabajo para la
mujer.

Calificacion profesional de los jovenes con
arreglo al trabajo que realmente realizan, sin dis-
criminaciones fundadas en la edad.

3) Supresion de los eventuales y de las escan-
dalosas "’ contratas '’ de obreros, incorporandolos
a las plantillas del personal fijo con todos los
derechos.

4) Elevacion proporcional a la nueva escala de
salarios del subsidio familiar, del subsidio de

enfermedad —que debe ser pagado a partir del
primer dia en que se cause baja— del retiro de

vejez y las otras prestaciones de la seguridad
social.

3) Revision de los actuales métodes de produc-
tividad, que dado el bajo mivel técnico y la vejez
de la maquinaria se traducen en la mayor parte
de los casos en un incremento brutal del esfuerzo
de los trabajadores y por tanto de su explotacion.

6) Establecimiento de un efectivo seguro de
paro, equivalente al 75 9% del salario minimo que
se propone para todos los obreros y empleados en
Paro, sin excepcion y por todo el tiempo en que
Permanezcan en esta situacion,

7) Libertades sindicales.

Que se supriman todos los cargos sindicales,
nombrados por la llamada linea politica.

Que se disuelvan las Secciones econémicas y
que los patronos que poseen ya sus organizaciones
propias de clase dejen de pertenecer a los sindi-
catos, que quedardan compuestos
por trabajadores.

exclusivamente

Que se anule la sindicacién obligatoria.
8) Reconocimiento del derecho de huelga.

9) Amnistia para todos los presos sociales y
politicos.

10) Desmantelamiento de las bases extranjeras
existentes en Espana.

Este
lucha, ap
legales, de todos los
tanto no sea posible la
sindical (nica de cl

cratica,

PUERTOLLANO. — A comienzos de ju-
nio estalié en Puertollano, en las minas de
carbon, una huelga que hizo descender la
produccion en mas del 40 por ciento. Este
movimiento, determinado por la marcadi-
sima insuficiencia de los salarios, sigue
repercutiendo en el rendimiento y los obre-
ros estan decididos a seguir luchando

LEON. — En el Fabero (Leén), practi-
cando el trabajo lento, millares de obreros
carboniferos han hecho disminuir la produc-
cion en un 25 por ciento.

En el Fabero se ha repetido el movi-
miento reivindicativo algunos dias después,
y entre sus reclamaciones han incluido la
anuiacion de las sanciones impuestas por
el Gobierno y los patronos a los obreros que
mas se distinguen en la lucha social.

ASTURIAS. — Los mineros de Nueva
Meoentaia decidieron no trabajar en las capas
sin ventilacion nada mas que las 5 horas
reglamentarias. La accion general impidis
el despido de 14 obreros como represalia.
En e! Pozo de Llascaras los mineros han re-
clamado aumento del tanto por ciento por
las horas extraordinarias, dejando de ha-
cerlas para conseguir su reivindicacion.

La Oposicion Sindical en varias minas
reivindica el regreso de los desterrados y la
admision en el trabajo de los despedidos, sin
pérdida de antigiiedad.

ASTURIAS. — Una huelga esponta-
nea y unonime en el taller de électricided
de la DURO-FELGUERA ha impuesto la
readmision de un companero que habia sido
licenciado.

Durante el mes de abril han tenido lugar
diversas huelgas en las minas DOS AMIGOS,
SAN JORGE y SAN ANTONIO, con el fin
de obtener mejoramientos de salarios.

Con motivo de las elecciones sindicales,
los trabajadores de la SOCIEDAD DE CAR-
BONES ASTURIANOS dirigieron una carta
a la Direccion de la empresa indicando que
no tomarian parte en ninguna votacion
mientras los obreros deportados no regresa-
ran incorporandose a sus puestos de trabajo.

Cuadiz. [Los obreros de las SALI-
NERAS GADITANAS del Puerto de
Santa Maria se declararon en huelga
el 7 de mayo, ante la negativa de la
direccion a aumentar los salarios en
25 pesetas diarias.

Los 18.000 obreros agricultores de
la comarca viticola de Jerez, Sanlicar
v Puerto de Santa Maria, se declara-
ron en huelga, obteniendo después de
dos dias de paro un salario 1i_¢- 135
pts. Hasta entonces dicho salario os-
cilaba entre 100 y 105 pts.

Sevilla, mayo. En senal de pro-
testa contra la explotacion a que los
somete ia empresa Suardiaz, mas de
500 obreros del puerto han abando-
nado el trabajo durante varias horas.

Madrid, mayo. Habié¢ndose nega-
do a trabajar los domingos, los obre-
ros de las seccion de albanileria de la

fabrica MANUFACTURAS METALI-
CAS MADRILENAS han obtenido un
aumento de la prima del 40 %

NUMEROSAS ACCIONES
DE LA CLASE OBRERA

Barcelona. - Los conflictos son
numerosos. Han reclamado aumento
de salario los obreros de los talleres
Vasco-Catalanes de Badalona y tam-
bién en la SEAT donde se han pro-
ducido plantes y manifestaciones ante
las oficinas de la direccion de la
empresa. En varias secciones de la
Hispano-Olivetti los obreros han reali-
zado paros y trabajo lento en apoyo
a una demanda de aumento de salario.
En la Hispano Suiza, los obreros han
recurrido a dos plantes en protesta
por la negativa patronal a incrementar
el plus familiar. En una obra de la
empresa MACOSA, en Badalona, hubo
paralizacion del trabajo gracias a lo
cual los obreros consiguieron los de-
rechos que hasta ahora se les habian

negado, pago de horas extraordinarias,
subsidios, ete.
Madrid. En la empresa Industrial

de Hierro, los obreros paralizaron el
trabajo al serles anunciada la supre-
sion de una prima. Debido al paro Ia
empresa dié marcha atras vy ha se-
guido pagando la prima.

En Pegaso, por la misma causa los

obreros han hecho un paro durante
una jornada, obligando.a la empresa
a suspender la absorcion de la prima.

LLos 140 obreros de la empresa

MATERIAL AUXILIAR DE ELECTRI-
FICACION de Lérida reclamaron el
irio minimo de 60 pts. y la direc-
cion respondio licenciando a seis de
ellos. Sus camaradas abandonaron el
trabajo y so6lo volvieron a él cuando
la empresa se compromemetiéo a read-

mitir a los despedidos.

L.os obreros de la fabrica de herra-
mientas LABORDE HERMANOS de
Oria (Guipuzcoa) se declararon en

huelga a fines de marzo. Amenazados

de represalias por la empresa, inicia-
ron el trabajo lento y la direccion
despidio a varios de ellos. Entonces,
todo el personal obrero, técnicos y

empleados se declararon en huelga
y la empresa se vio obligada a read-
mitir a los ||".~\||1'-||idlr.\. v conceder
diversas mejoras.

La empresa de construccion JOTSA
que dirige en Madrid 36 obras, supri-
mi6 hace poco las primas a los cua-
dros y auxiliares aplicando el salario
minimo. Los 4.000 obreros de la em-
presa iniciaron el trabajo lento y la
empresa tuvo que pagar 90, 80 y 75
pts. segin las diversas categorias y
G0 pts. a los peones.

También en Marzo, v en Madrid. los
obreros de la fibrica de vidrio SANTA
MARIA DE LA CABEZA hicieron
huelga de cruzados un dia y
medio, porque la empresa pretendia
obligarles a producir 8 placas por
el mismo precio de las 5 que produ-
cian hasta entonces. Obtuvieron una
importante victoria, pues la empresa
tiene ahora que pagar las 12 placas.

brazos
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GRAVES ACCIDENTES DE TRABAJO EN LOS FERROCARRILES

Una nueva victima entre los obreros espanoles

Hace poco tiempo fueé Ipina de la
Rosa, vietir un accider mortal
en la estacion de Betheny (Reims);
hacia quince que habia comen-
zado a trabajar. Después, Jos¢ Beren-
guer Cazorla ha sufrido un
de trabajo que le ha costado la vidd.
Trabajaba en la estacion de clasifi-
cacion de Padan (Rhone), ocupado en
poner calces para detener los va
lanzados desde la rampa de clasific:
cion. En este caso, como en el
Ipina, la responsabilidad del accidente
incumbe a la S.N.C.I*. La prensa local
ha senalado que Berenguer Cazorla
trabajaba durante la noche en unas
vias insuficientemente alumbradas;
que fenia a su cargo cuairo vias, lo
que es excesivo para un solo agente,
sobre cuando el altavoz que
senala a qué vias van los vagones
lanzados da las indicaciones en lengua
francesa, desconocida por el intere-
que tiene que estar constante
mente alerta corriendo de uno a otro
lado de su sector. Si se sabe que
cuando se clasifica un tren los va-
gones lanzados por la rampa se suce-
den a veces con ir:1{'l'\':1]u\ |||_‘ seg i!]l't-"‘
se comprendera lo rudo y peligroso
de este trabajo.

Ha habido otro accidente ve en
Drancy que ha de incapacitado
a otro obrero t-w[];ﬁ']:\]. En la estacion
de Tolbiac, Manuel Matallan y Fili-
berto Garcia han sido victimas de
accidentes de trabajo. El primero,
igualmente ocupado en los calces, fue
derribado_por unos vagones en condi-
ciones que pudieron ser ves y que
no lo han sido gracias a la robusta
constitucion del interesado. Filiberto
Garcia fué vietima de la caida de una
teja en un lug junto a la grua de
Tolbiac, que yia sido insisten-
temente denunciado como
agentes que alli tral
han produci

menores

l‘i;‘\

accidente

todo

sado,

wdo

].p] 12r0s0

consecuer

gares.

de trabajadores es-
panole i

es, Metz, . isy, Tol

Vaires, €l

nos
hu

asesinar. En todas las grandes
s realizadas, los trabajadores
holes han estado al lado de
naradas franceses.

La G.G.T. y la Federacion de Ferro-
viarios se preocupan de la situacion
de estos trabajadores. Al lado de la
lucha general de los ferreviarios por
mejores condiciones de vida y salario,
la organizacion sindical ha llamado
la atencion de la S.N.C.F. por estos
accidentes exigiendo mayor periodo
de instruccion para los trabajadores
de lengua extranjera, reforzamiento de
los reglamentos de seguridad y mejo-
ramiento de los lugares y condiciones
de trabajo. En cuanto a la vivienda,
los obreros no deben habitar en lu-
gares impropios y antihigiénicos, Los
trabajadores espanoles, que tan magni-
ficamente se han comportado en las
huelgas ultima deben continuar
apoyando a la C.G.T. en su esfuerzo
por conseguir sus justas reivindica-
clones.

A LOS TRABAJADORES
DE LA AGRICULTURA

l.os grandes explotadores agricolas
franceses estin acudiendo cada dia
mas a un procedimiento fraudulento
en combinacion los funciona
de los sindicatos verticales. Estos in-
dividuos, segiin tal método, contratan
en Espana los grupos de obreros que
temporalmente vienen a Francia (vi-
neros, remolacheros), en
muy inferiores a las que
por la ley y las convenciones
tivas rigen en este pais.

] la atencién de los
] idores 1'\[?:|‘.-]r1|l'_\ Y les
que cualquier contrato
Espana puede :
\nizacion

sUS

con 105
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Ser
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cuanto contengan clatsulas o condi-
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ventajas de cu I[iz_lljl-l' clase que la ley,
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PERMANENCIAS

EN LOS DEPARTAMENTOS
AUDE
Carcassone Bolsa del Tra-
bajo, 17, rue Voltaire. Perma-

nencia los domingos de 10 a

Narbonne — Bolsa del T
bajo Bureau C.G.T. Permanencia
los sabados de 18 a 19 h. 30.

Limoux Bolsa del Trabajo.
Bureaux C.G.T. Permanencia 2°
v 4° sabado de cada mes de 18 h.
a 19 h. 30.

BOUCHE

-DU-RHONE

Marseille Permanencia en
la Bolsa del Trabajo todos los
dias de las 14 h. a 20 h. y do-
mingos de las 10 h. a las 12 ho-
ras.

Arles. Permanencia todos
los domingos de 10 h. a 12 h.
Bolsa del Trabajo.

GARD
Bolsa del Trabajo,
Fernand-Pelloutier.
HAUTE-GARONNE

Permanencia, Martes y
dos de 18 h. a 20 h. y
de 10 a 12 h. Place
1 ||lJE-JiIkt’.

Nimes
14, rue

Saba-
Domingo
St-Sernin,

HERAULT
Montpellier Section C.
5, rue Carré-du-Roi.
Béziers Permanencia los
jueves de 18 h, 30 a 19 h. 30.
Bolsa del Trabajo, place Emile-

Zola.

&2 i

LOIRE
Saint-Etienne
Bolsa del Trabajo, ler y 3r sa-
bado de cada mes. Sala 24, de 14
a |: h.

LOIRET




Un nuevo éxito de Ia U.R. S. S.

EL LANZAMIENTO DE LOS VOSTOKS Vy VI

MENSAJE DE LA C.G.T.
« UN SIMBOLO DE LA IGUALDAD
DE LAS MUJERES
Y LOS HOMBRES »
amos a conlinuacidén el men-
enviado por la C.G.T. al Consejo
e Sindicatos de la U.R.S.S.
resamos el entusiasmo y e
ae
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primera m

|

N el
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La primera mujer
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con motivo de la Jornada
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zamiento de Vostok V es un punto
mas marcado en la lucha por la pa:
al servicio de la cual el campo socia-
lista dedica todos esfuerzos y
todos sus recursos.
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Pero dos dias despues del
miento de Vostok V otra noticia
gaba a todos los rincones del mundo,
annunciando el vuelo de la primera
mujer en el espacio, Valentina Terech-
con el VI
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kova Vostok
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CONFERENCIA NACIONAL SOBRE LOS

PROBLEMAS

DE LA MANO DE OBRA INMIGRADA (2 y 3 de Marzo de 1963)

Resolucion general de la
conferencia national de la C. 6. T.

le medidas
ajan en Franc 1 ampliando d

: la C.G. le la mano de extranjera.
c un extracto importante de la
Resolucién General adoptada en dicha Conferencia :

En centenares y centenares de empresas, minas y tajos, no
puede plantearse nada sélido, nada duradero, ninguna accion de
envergadura sin la participacion activa de los trabajadores inmi-
gxados.

El interés de los trabajadores, franceses e inmigrados es
suprimir todo lo que puede dividirlos, combatir todas las manifes-
taciones patrioteras o racistas. La lucha de toda la clase obrera
por la igualdad de derechos es la dnica que puede hacer que
fracase la competencia entre trabajadores que los
intentan realizar.

Los trabajadores inmigrados tienen tanto interés como el
conjunto de la clase obrera en la realizacion de las reivindicaciones
generales, tales como

— el aumento general de los salarios;

— la disminucion de la duracion del trabajo sin perdida de

salario;

monopolios

— las 4 semanas de vacaciones pagadas;

— la rebaja de la edad para el retiro.

Pero los trabajadores inmigrados sufren, dadas sus condiciones
particulares, de discriminaciones que justifican las reivindicaciones
particulares siguientes

1) SALARIOS

1) a los trabajadores inmigrados se les debe garantizar la
igualdad de salario real y de calificacion para un trabajo igual
al ejecutado por la mano de obra nacional;

2) en los contratos de introduccion, sean nominales o andnimos,
fijacion de los salarios minimos garantizados por categoria, que
constituyen lo esencial de la remuneracion;

3 atribucion a los inmigrados, cuya familia permanece en el
pais de origen, de los beneficios previstos para
« gran desplazamiento ».

los obreros en

2) BENEFICIOS SOCIALES

Atribucién a los inmigrados, cualquiera que sea su origen y el
lugar de residencia de su familia, y 'sin ninguna discriminacion en
cuanto a la tarifa y al tiempo, de los beneficios sociales previstos
por la legislacion francesa y muy particularmente

— el salario unico;

— las prestaciones familiares;

— el derecho a los cuidados para las familias;

— la asignacion a los viejos trabajadores asalariados para los
inmigrados que regresan a su pais de origen y que solo
dependen de la legislacion francesa;
la extension de estos derechos a
reros.

los trabajadores tempo-

3) CONDICIONES DE VIVIENDA

igualdad de derechos para la obtencion de vivienda;
subordinacion de la instalacion de los « foyers » para los
trabajadores inmigrados al juicio favorable de las autori-
dades sanitarias locales.

Los trabajadores inmigrados deben disfrutar en ellos de completa
libertad con el mismo titulo que un inquilino cualquiera en todo
inmueble de habitacion.

El precio eventual del alauiler debe calcularse con arreglo a la
legislacion vigente.

Participacion de los trabajadores inmigrados, por medio de sus
mandantes, en la gestion de esos « foyers » y derecho de entrada
para los representantes de la organizaciéon sindical.

4) LIBERTADES SINDICALES

Derecho de voto y de elegibilidad sin discriminacion para

— los delegados del personal;

— los comités de empresa;

— la Seguridad Social;

las asignaciones familiares;

los prud’hommes;

reconocimiento por los poderes publicos del derecho de ele-
gibilidad a las direcciones sindicales;

respeto, para los inmigrados, de las libertades sindicales y
de las libertades politicas;

derecho, para todos los inmigrados, de regresar a su pais
de origen para cumplir su deber de ciudadano con ocasion
de las elecciones;

— libertad de prensa e informacion;

— libertad de asociacion.

La conferencia llama a nuestras organizaciones a abrir cada
vez con mayor amplitud las puertas de la C.G.T. a los trabajadores
inmigrados. Esto corresponde a nuestra concepcion del sindica-
lismo de masas.

Los mejores de entre ellos deben hallar su puesto en las direc-
ciones de los sindicatos interesados y en los diversos escalones de
la jerarquia sindical, incluyendo los mds elevados.

Hacia los trabajadores inmigrados, nuestro material de propa-
ganda, para ser eficaz, debe tener en cuenta las bases esenciales
siguientes

— estar redactado en la lengua materna de los inmigrados a

los cuales se dirige;

poner una gran atencion sobre lo que les es mas sensible,
en particular sobre las discriminaciones y malos tratos a que
se les somete;

tener en cuenta el sentimiento nacional que anima a dichos
trabajadores. Nada de lo que sucede en su pais los deja
indiferentes;

informarlos sobre los grandes problemas planteados a la

classe obrera y al pueblo de Francia, y precisar las tareas
que de ellos se derivan para todos los trabajadores sim
excepcion,

El esfuerzo ya hecho en este sentido con la publicacion de bole-
tines de informacion en diferentes lenguas debe desarrollarse en
nuestras organizaciones en todos los escalones.

La C.G.T., que desarrolla su actividad permanente por el bien-
estar de los trabajadores, por la democracia y la paz, dedica gran
atencion a la asistencia social de los trabajadores inmigrados.
Asi lo exigen las condiciones de vida y de trabajo de esos traba-
jadores.

El objetivo consiste en ayudar a los trabajaodores inmigrados ¥
a sus familia a beneficiarse de todas las ventajas previstas por la
legislacion francesa y por los acuerdos bilaterales y muitilaterales
concertados entra Francia y los diferentes paises de emigracion.

Para hacerlo no podemos esperar hasta que los trabajadores
inmigrados vengan a la organizacién. A los militantes incumbe ir
hacia ellos, abrir permanencias en los lugares en que viven, poner
a su disposicion nuestros administradores de la Seguridad Social y
de las Alocaciones Familiares.

Gérant : René BLAISE,
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